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LEIN®3.977, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022

“Dispde sobre & Reorganizacdo Administrativa da
Estincla Turistica de Salto e da outras
providéncias”.

LAERTE SONSIN JUNIOR, Prefeito da Estancia Turistica de Salto, Estado de S3o Paulo, usando

das atribuigdes que the sdo conferidas por Lei,

S AL LT

Roséngels COWgntavani Marting
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FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona € promulga a seguinte Lei:
TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES .
CAPITULO | &
DOS OBJETIVOS DA REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA -
3

Ari. 1°, Esta lei dispde sobre & Reorganizac@o Administrative da Administragdo Direta e Indireta g2 Estangia
Turistica de Salto,

Art. 2°, S&o obietvos da Reorganizagio Administrativa da Prefeitura da Estancia Turistica de Salto:

| - adequar os quadros de Dire¢do e Assessoramento & Geral de Empregades da Prafeitura da Esiancia
Turistica de Salto e do Magisténo, constantes das Leis Municipais n™ 2.810, 2.811, & 2.814, todas de 16 de mako de
2007, e 3.790, de 31 de outubro de 2019, a demanda crescente de seniges plblicos por parte dos administrados e &
projecao das necessidades do municipio para os proximes anos;

Il - criar e extinguir 6rgacs na administragao divela do Municipio, fixando suas competéncias de modo a
aicangar maicr eficiéncia da Administragao Pobica,

Il - ciar e transformar cargos @m comissao, fungdes de confianga e fungdes gratficadas.

IV - consolidar 2 transigdo do modelo de administragao burccratica a0 de administragao gerencial. com foco
orlentado no Lsuark @ baseados em dados e evidéncias.

V - readequar os vencimentos dos professores, enfermeiros, tecnicos de enfermagem, auxiliares de \1)

enfermagem e agentes comunitarios de-satds;
VI - intreduzir mecanismos, ferramentas @ instancias de governanga pablica na administragdo municipal

~

[euiBuo oainbire o 18/ NoJs eINJeUISSE BIG0S S8QIRWIIOUI 18140 Bled "dSTDL-2 BWAISIS "VINIT 3A ONITIDHVIN IMNVYIN :HOd FLNIWTVLIOIQ OAVYNISSY OLNINND0A 3d VIdOD


http://www.salto.sp.gov.br

P TRAEA T WA 8 T e Inchustral Santos Dumont, Sako/SP, CEP: 13.320-500
ANSELMOC DUARTE Talefone: 0 (11) 4802-8500
SEa: W saiTe. S0.gov.Dr

PREFEITURA e SALTO Peco Municipi - Avenida Tranguilo Giannirs, o 851, Distrio

Vi - Implementar os objetivos de Desenvolvimento Sustentave! para acabar com a pobreza, proteger o
meio ambienta e o clima e garantir que as pesscas, em todos os Jugares, possam desfrutar de paz e de
prospendade

Vil = Implementagao da agenda 2030,

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS DA REORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 3°. Na aplicagado desta Lei serdo observados, alem daqueles previstos no artige 37 da Constituigao
Federal da Repiblica Federativa do Brasil, 0s principios:

1 - da austeridade na criagao de cargos e fungles;

Il - da eficiéncia,
Il - da eficacia;
IV - da efetividade,
V - do planejamento.
CAPITULO N
DAS DEFINIGOES

Art. 4° Para fins desta Lel, conskieram-se:

1 - autenomia técnica; & competéncia para definir 2 orientagdo juridica 2 ser apresentada ao Chefe do Poder
Exacutivo, nos termos desta Lei, observadas as normas que regem 3 Adménsstracao Piblica;

Il - autonomia administrativa; a competéncia para, observadas as normas aplicaveis a Administragho Piblica
Municipal em geral, definir seu respectivo regime de funcionamento, organizar seus senigos € drgacs bem como
praticar os atos necessanos & gestdo de seus recursos financeiros, materiais @ humanos, inclusive no tocante a
administragéo de seu quadro propric de Procuradores do Municipio;

Il - autonomia financeira’ 38 garantis de dolaches orcamentanas proprias que permitam o plenc
funcionamento do érgac.

IV - cargo em comissdo. cargo publico de livre nomeaco e exonerago, de direcdc, chefia ou
assessoramento dos Orgaos supenores da administrag@o municipal, assim considerados em razao da necessidade
de especial relagao de confianga entre o governante e o servidor, para que adequadamente sejam desempenhadas
as fungdes inerentes £ atividade predeminantemente politica.

P

X

/30/-dOW9-AHLZ-9VNZ-F :0uaWNI0p 0p 0BIPOI 0 aWIoUl @ [eNbIp 0JUSWNIOP JepI[eA, Yul| - 1q:Aob-ds 991 0sse001d-a)/:dny assaoe
[euiBlo oAInNbie 0 JaA NoO/a eINJeUISSE 81g0S S8gdeWIoUl 18100 BIed "dSTD1-8 BWaISIS "VIAIT 3 ONITIDEVIN IMNVIN :HOd FLNINTVYLIDIA OAVYNISSY OLNINND0A 3d YIdOQO


http://www.salto.sp.gov.br

¥
TEAR A o Telnfane. 0 (11) 4502-8500
Sile ey 5200 30.gov by

FET Pago Mupicipal - Averves Tranqudlo Ginnini, n® 561, Diswito
g @ % SALTO otk Ao Tt chose, 450

V - cargo transformado: & crizg@o de novo cargo, emprego publico, fungae de confianga ou fungo gratificada,
vinculada & extingdo de um cargo preexistente do quadro, de forma a anular ou mitigar o impacte financeiro e
orcamentario da nova despesa criada.

Vi - fungao de confianga: espécie de fungdo gratificada. atribuida a empregado efetive do municipn que, por
livre designac@o, exerga fungdo de chefia, diregdc e assesscramento dos Grgdos supericres da aoministraco
municipal, em razdo da especial relagio de confianca eafre o govemante e 0 empregado, para adequado desempenhd
das fungdes inerentes a atividade predominantemente politica,

VI - fungdo gratificada: fungao atibuida a empregado pibéico, para o exercicio de atvidades de natureza
extraordinana, precaria e transitona, estranhas a0 descritivo de seu cargo efetivo, como o desempenho de fungdo de
direg20, chefia @ assessoramento em Orgdos subalternos, a participagdo em comissdes, 3 funglo de agente da
autonidade de transito, a responsabilidade tecnica perante conselhos profissionais, a aluacao como agente de
contratagdo, a responsabilidade técnica pela execugio de convénics ou perante o Tribunal de Contas,

VIl - drg@o piblico: unidade de atuagio infegrante da estrutura da Administragao Publca

IX - drgdo Independente: o Gabinete do Prefeito, orgao originario da Let Organica do Municipio,
representativo do Poder Executive do Municipio, sem quaiquer subardinagao hierarquica ou funcional, cuja atribuicéo
& exercida pelo prefeito municipal.

X - drgaos autdnomos: séo agueles localizades na cupuld da Administrago Municipal, subordinados
dirstamente a chefia do executivo, gozando de autonomia administrativa, financeira e técnica, participando das
decistes governamentais, sendo chefiados por agentes politicos,

Xl - org@os superiores: 580 0s 0rg30s da Prefeitura que integram a alta administragao do Municipie, por
possuirem competéncias de anticulago, coordenagao, supervisdo e confrole de diretrizes politico-govermnamentass,
razio pela qual so dirigides ou chefiados por ocupantes de cargos de provimento em comissao ou empregados de
carrgira designados para o exercicio de fungao de confiancs;

Xll - ¢egBos subalternos; $3o0 05 Orgdos que ndo miegram a alta administracao do municiplo, em razaéo de
suas competdncias de cunho técnico, burocraico ou operacional, cu de media e baixa dwegdo, chefia &
assessoramento, sendo dirigidos ou chefiados por empregados efetivos da Prefeitura, exercando fungao de confianca.

CAPITULO IV
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA

Art. 5% Poder3c ser promowidas por decretc as alteragles na organizagdic e funcionamento ¢a
Administrag@o Publica Municipal Direla que ndo acarmetem,

- aumentc de despesa;
Il - criagao ou extingao de drgaos plblicos;

Il - criagdo e extingdo de cargos, fungdes ou empregos plibicos, ressalvada, contude, a possibiidade de
extingao de fungdes ou cargos plblices, quando vagos;

IV - alteracio das referéncias de remuneragdo dos cargos, fungdes ou empregos plblicos.
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PREFEITURA @ SALTO Pago Municipal - Avenida Tranguilo Giannin o BS1, Distres

Art. 6°, O decreto que definir 3 organizagao ¢ o funcionamente dos Orgdos da Administragdo Plblica
Municipai Direta devera contemplar.

| - a estrutura organizacional 8 as respectivas atnbuigdes das unidades subordinadas;
It - as atnbuigbes, a composicao e a estrutura dos colegiades, quando couber,

Il < as referéncias de remuneracac e 0§ requisitos para provimento dos cargos de provimenlo em comissdo,
lungdes de confianga e fungies gratificadas, previstos em Lei, & suas respectivas dencminacdes e lotagdes,

Paragrafo unico. Para a consecugao do disposte no "caput” deste artigo, poderdo ser objeto de alleragao
por decreto, desde que cbiservadas a iegislagdo vigente e a continuidade da prestago dos servigos plibiicos:

| - a cniagdo, 2 transferéncia entre Orgaocs da Administragio Publica Municipal Direta, a renomeagdo, a
alteragdo e a supressao de unidades e coleglados,

Il - & transfevéncia entre orgados da Administragdo Pablica Municipal Direta, a renomeacio e a alteragdo de
iotacio e detathamento das competencias dos cargos de provimento em comissac, fungbes de confianca e fungdes
gratificadas

CAPITULO V
DO SISTEMA DE GOVERNANGA PUBLICA

Ant. 7°, O Sistema de Governanga Piblica tem por finalidade estabelecer um conjunto de mecanismos de
fideranga, estratégia e controle postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a condugso
de politicas publicas e a prestacdo de serviges de interesse da saciedade;

Art. 8° Integram o Sistema de Govemanga Piblica:
I - O Gabinete do Prafeito;

It - A Secretaria de Governo;

I - A Secrstania de Administragédo

IV - A Controladoria Geral do Municipio;

Art, &, Sao principios da governanga plblica;
| - capacidade de resposta;

It - integridade;

il - confiabliidade;

IV - melhoria regulatona;

V - prestac3o de contas; e

VI - transpanincia.
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Vi - Governanga em Rede

Viil- Participagao popular na formuiagao, implemeniagdo € avaliagao das polibcas plbicas,
IX- Inovacao nos mecanismos de participagio popufar,

X- Basear-se em metas, indicadores & evidéncias,

Art, 10. Sao direfrizes da governanga pubfica:

| - direcionar agbes para a busca de resultados para a sociedade, encontrande solugbes tempestivas e
inovadoras para lidar com & limitagao de recursos e com as mudangas de prioridades;

i - promover a simplificacao administrativa, @ modemizagao da gestao publica e @ integragao dos servigos
publices, especiaimente aqueles prestados por meio aletrdnico;

I - monitorar o desempenho e avaliar a2 concepgac, a Implementacdo & os resultados das politicas & das
agbes priorilanias para assegurar que as diretrizes estrategicas sejam obsen/adas,

IV - articular instituicdes @ coordenar processos para melorar 2 integragao entre os diferentes niveis €
asferas do sefor plblico, com vistas a gerar, preservar & enfregar valor plblico;

V - fazer incorporar padrdes elevadas de conduta pela alta administracdo para orientar 0 comporiamento

dos agentes plblicos. &m consonancia com as fungdes e as atribwicdes de seus drgaos e de suas entidades;

VI - implementar controlas internos fundamentados na gest#o de risco, que privilegiara agles estrategicas
de prevencao antes de processos sancionadores,

Vil - avaliar as propostas de criagdo, expansao ou aperfeigoamento de peliticas pablicas e de concessao de
incentivos fiscais e aferir, sempre que possivel, seus custos e beneficios:

VHI - manter processo decisério orlentado pelas evidéncias, metas @ indicadores, pefa conformidade legal,
pefa qualidade reguiatona, pela desburocratizacio e pelo apoio a participagac da sockedade;

IX - editar e revisar atos nomatives, pautando-se pelas boas praticas regulatonas e pela legitimidade,
establlidade e coeréncla do ordenamento juridico e realizande consultas publicas sempre qué conveniante;

X - definir formalmente as funges, as competdncias e as responsabilidades das estruturas @ des arranjos
institucionais; e

Xl - promover a comunicacdc aberta, voluntaria e transparente das atividades e dos resultados da
organizag3o, de maneira a fortalecer 0 acesso plblico a informagdo.

Xll - Estabelecer objetivos estratégicos e prioridades;

Xill - Desenvolver mecanismos de “benchmarking” para pesquisa e avaliagdo das praticas e das estratégias
adotadas por cutras organizagdes para meihoramenio das nossas instituigoes;

Art. 11, Sao mecanismos para o exercicio da govemanga plb¥ica:
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| - bderanca, que compreende conjunto de prabcas de natureza humana ou comportamental exercida nos
principass cargos das organizagles, para assegurar 2 existéncia das condiches minimas para o exercicio da boa
governanca, quais sejam:

a) integridade;

b) competéncia;

¢) responsabilidade; e

d) motivagao,

Il - estratégia, que compreende a definigdo de diretrizes, objetivos, planos e agdes, alem de critérios de
priorizagdo e alinhamento entre organizagdes € parles mleressadas, para que oS senigos e produtes de
responsabilidade da crganizacao alcancem o resultado pretendido; e

Hi - controle, que compreende provesses estruturados para mitigar 05 possivels riscos com vistas ao alcance
dos objetivos institucionais & para garantir a execugao ordenada, ética, econdmica, eficiente e eficaz das atividades
da organizagio, com preservacdo da legalidade ¢ da economicidade no dispéndio Ge recursos plblicos.

Paragrafo Gnico. Os mecanismos, as instancias @ as praticas de governanca de que trata o caput inciuirao,
no minimo;

| - formas de acompanhamento de rasultades,

I - solugbes para melhoria do desempenho das organizagdes.

lll - instrumentos de promogao do processo dacisdrio fundamentado eny dades e evidéncias; e
IV - Desenvolvimento de Indicadores para acompanhamento & tomada de decisdes.

Art. 12. O Conselho de Governanga tem por finaidade assessorar o Prefeito Municipal na difusdo das
diretrizes, na aplicagdo dos mecanismos & na condugao da politica de governanga da admnistragao pdbilica municipal
€ & composto pelos seguintes membros:

| - Secretario Municipal de Governo, que ¢ coordenara;

Il - Secretario de Administracao,

Il - Chefe de Gabinete do Gabinete do Prefeito Municipal;
IV - Controtador Geral do Municip,

V- Quvidor Geral do Municipio

Paragrafo Unico. As reunides do Conselho de Govarnanga serdo convocadas pelo Prefeito Municipal &
ocorrerdo, em carater ordindrio. fimestraimente &, em caraler extraordinanio, sempre que necessario.
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TITULO N
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

CAPITULO |
DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRACAO DIRETA

Segdo |
Da Estrutura Geral da Administragao Direta

Art. 13. O artigo 3° da Lei n® 2.811, de 16 de maio de 2007 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“At. 3° A Administragdo Direta seré composte pelos seguinfes Orgéos Autdnamos & seus drgdos
subordinados:

| - Gahinete do Prefeio;

(F - Secrefaria de Govemo;

Il - Secretaria de Assuntes Juridicos,

IV - Secrefaria de Administragac ¢ Govemao Digits!,

V - Secretana de Finangas,

Vi - Secretania de Desenvoliimente Econdmico, Trabalhio, Tecnologia e Inovagso;
Vil - Secretaria de Desenvoivimento Urbano,

Vil - Secretaria de Obiras e Servigos Fublicos,

IX - Secrefana de Cultura;

X - Secretana de Esportes € Lazer

X! - Secretaria de Agdo Social e Cidadanis;

Xii - Secretana de Educagdo,

Xiil - Secrefaria de Sauds;

XIV - Secretaria de Defesa Sccial:

XV - Secretana de Meio Ambients.

XV - Secrelaria de Tuismo;

XVl - Procuradoria Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. A estrutura geral da Prefeitura, bem como as estrufuras especificas de cada drgéo

serdo repraseniadas nas labelas 1a 18 do ANEXC A”
; /' ,' .
‘ / 7
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Segao Il
Da Atualizacao de Dispositivos e Anexos da Lei 2,811/2007

Art. 14, O ANEXO A, da Lei Municipal n® 2.811/2007, passa a vigorar conforme a redacao do ANEXO A
desta Lei.

Art. 15. O ANEXO B da Lel Municipal n® 2,811, de 16.de malo de 2007, passa a vigorar conforme a redacao
do ANEXO 8 desta Lei,

Art, 16. A fabela Unica do ANEXO C passa a ser denominada 'Tabela 1 - Das Referéncias Salariais dos
Empregos Publicos da Administracio Direta”

Art. 17. O ANEXO C da Lei Municipal n® 2.811/2007, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar scnescido das
tabelas 2, 3 e &, com a redagao dada pelo ANEXO C desta lei,

Ant. 18. O caput do artigo 5° da Lei Municipa! n® 2.811/2007 passa 2 vigorar com 2 seguinte redagao

"Art 5° Sao atibuigdes comuns @ fodos os Secretdrios e Dingentes dos Orgaos da Administragao
Direta:"

Art. 19, Passa a ser renumerado para § 1° o pacagrafo unico do atigo 3° da Le! Municipal n® 2811, de 18
de maio de 2007,
Art. 20. O artige 3° da Lel Munkipal n® 2.811/2007 passa a vigorar acrescido do § 2°, com a seguints redagao:

"§ 2° A classificagdo e compeféncla dos 6rgdos da Prefeltura serdo representadas nas tabelas 1a 17
do ANEXO D"

Art. 21. A Lei Municipal n°® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar acrescida do ANEXO D, com
radacao dada pelo ANEXO D desta Lei.
Art. 22, O artigo 9° da Lei Municipal n®2.811/2007 passa a vigorar acrescido do § 2°, com a seguinte redacio:
*Ant. 9° G GQuadro de Diregdo o Assessoramento da Prefeitura serd inslituido por es5a L&, bem como
sera representado nas tabeles 1 a 18 do ANEXO 8,

Paragrafo (nico. Os empregos em comissao constantes do Quadro de Diregdo 6 Assessaramento
infegrarao jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sem prejuizo da disponibilidade funcional que é
caracteristica do provimenic am comisséo.”

Art. 23. A Lei Municipal n® 2,811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar acrescida do art 10-A, com a
seguinte redagdo.
‘At 10-A. As atnibuigdes € os requistos de provimento dos cargos em comisséo, fungdes de confianga
& fungbes gratificadas serdo representados nas fabsias 1 a 3 do ANEXDO E”

Art. 24. A Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar acrescida do ANEXO E, cuja
redacdo corresponde a0 ANEXC E desta Lei.
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CAPITULO Il
DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Secao |
Das Competéncias do Gabinete do Prefeito Municipal

Ant. 25, O artigo 15, da Lei Municipal n® 2.811/2007, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar acrescido do
Inciso VI, com a seguinte redagao:

A 18...
Vi - desenvoiver as alividades de confrolsdoris e corregedoria do Municipio,”

Secao Il
Dos Orgdos que compéem o Gabinete do Prefeito Municipal

Art. 26. O artigo 17, da Lei Municipal n® 2.811/2007, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

Ant. 17. 830 estruluras subordinadas ao GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL:

I - Chefia de Gabinete;

Il - Controfadora Geral do Municipio;

it - Corregedonia Geral do Municipio:

IV - Ouvidona do Municipio,

Paragrafo Unico. O Consefho Municipal de Tanfas esté vinculado a0 Gabinele do Prefeito, como

brado colegiado.”

Secso Il
Da Competéncia dos Orgdos do Gabinete do Prefeito Municipal

Art. 27. Q artigo 18, da Lei Municipal n® 2,811/2007, passa a vigorar com a segulinte redagio:

‘Art. 18, Séo compeléncias dos Orgdos superiores & subaltemos do Gabingle do Prafelto aquelas
discnminadas na Tabela 1, do ANEXO D"

Art, 28, Ficam revogados os artigos 19, 20, 21 e 22 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007,

Y

L=

/30/-dDN9-AHL/-9VNZ-¥ :01uswnoop op obIpod 0 awiojul 8 ,[elBip 0JusWNI0pP JepIfeA, Yul| - 1g°AoB:ds 891 0ssao0id-a)/:dny assaoe
[euiBuio oAinbure o 1aA Nojs eINjeUISSE 81g0S S3QdBWIOUI IB1C0 Bled 'dSTDL-8 BWaISIS "VIAIT A ONITIDUVIA I4NVIA :HO0d FININTVLIOIA OAVYNISSY OLNINND0A 3d VIdOD


http://www.salto.sp.gov.br

TEo A DOF
ARSERLND DUARTS Telefone: 0 {11) 4602-8500

Ste: wiww salo s gov.br

PREFEITURA Pago Munldpd - Averida Tranguidlo Gisnnini, n* 881, Bisrito
W 'm\cA vnm SALTO Industrial Santog Dumont, Sato'SP, CEP: 13326800

Secdo IV
Do Quadro de Diregdo, Chefia e Assessoramento do Gabinete do Prefeito Municipal

Art, 29, O artigo 23 da Lel Municipal n® 2 811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagac:
"Art, 23. Compdem a eslntura do Gabinete do Prefeito, no Quadro de Diregdo e Assessoramento, 05
cargos ent comissdo e s funpdes de confianga identificadas na tabela 1 do ANEXO 8.

Segio V
Das Atribuigées do Quadro de Dire¢ao, Chefia e Assessoramento do Gabinete do Prefeito Municipal

Art. 30, O artigo 24 da Lel Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagao:
“Ant. 24. As alridukdes dos cargos em comissdo e fungdes de confianga que compbem o quedro do
Gabinete do Prefsito sstdo identificados no ANEXO E*

Art. 31. Ficam revogados os artigos 25, 26, 27 e 28 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maic de 2007.

CAPITULO Il
SECRETARIA DE GOVERNO

Secido |
Da Finalidade da Secretaria de Governo

Art. 32. C artigo 22 da Lei Municipal n® 2. 811/2007, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagao;

‘Art. 29, A Secrstaria de Governo fem por finalidade garantir a0 Governc Municipal as interfaces
politicas necessdrias a sua relagdo com a imprensa, a sociedade ol & as instiluigdes pollticas. Bem
coma arficular as metas, os indicadores, o plangjamento estralégico ¢ 8 intersslonalidade e arficulagso
entre 53 secrefarias municipais com 0 plano de govemno do chefe do Executivo”
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Secdo Il
Das Competéncias da Secretaria de Governo

Art. 33. Os incisos Vi & Vil do artigo 30 da Lei Municipal n® 2.811/2007, de 16 de maio de 2007, passam a
vigorar com a seguinte redacao.

At 30.(...)

(i)

VI - gerir a comunica¢do e a publicidade oficial da Prefeitura;
VIl - editar e fazer publicar o Diano Oficls! do Municipio,*

Art. 34, Ficam revogados os icisos VIil & IX do artigo 30 da Lei Municipal n® 2.811/2007, de 15 de maio de
2007.

Secao lll
Dos Orgos que compdem a Secretaria de Governo

Art. 35, O artigo 31 da Leil Municipal n® 2.811/2007, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com & seguinte

redagan:

“Ant. 31. S30 estruturas subordinadas ao Secrefario de Governo:

| - Gatinete da Secrefana

)i - Assessona Técnica ¢ Legisiativa, composta par,

&} Divis3o de Imprensa Oficial;

b} Divisdo de Processo Legisiative,

(Il - Departamento de Comunicagdo e Imprensa;

IV - Departamento de Relagfes Pablicas e Instifucionals, composta por;

a) Divisdo de Apcio ans Consélhos Municipais,

b) Divisdo de Planefemento e Integragso;

V - Sexvigo de Atendimento ao Cidaddo.”

Segdo IV
Da Competéncia dos Orgdos da Secretaria de Governo
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Art. 36. O artigo 32 da Les Municipai n® 2,811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinie
redagao;
‘Art. 32 -S&o competéncias dos Orgdos supenores e subalfernos da SECRETARIA DE GOVERNO
aqueias discriminadas na Tabela 2, do ANEXO D"

Art, 37. Ficam revogados os artigos 33, 34, 35 ¢ 345 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007

SecaoV
Do Quadro de Diregdo, Chefia e Assessoramento da Secretaria de Governo

Art. 38. O artige 37 da Lei Municipal n® 2,811, de 16 de mais de 2007, passa a vigorar som 3 seguinie
redagao:
"An. 37. Compbem a estrfura da SECRETARIA DE GOVERNGC, no Quedro de Diregio e

Assessoramento, 0s cargos em comissao e as fungdas gratificadas identificadas na tabela 2 do ANEXO
B’

Segao VI
Das Atribuigdes do Quadro de Diregao, Chefia e Assessoramento da Secretaria de Governo

Art. 39, O arigo 38 da Lei Municipal n° 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com 2 seguinte
redagdo:

*Art, 38. As afribuigbes dos cargos em comissao e fungbes de conflanga que compdem o quadro da
Secretana de Govemno estao identificados no ANEXC E”

Art. 40. Ficam revogados os artigos 39 e 40 da Lei Municipal n® 2.811, de 15 de maio de 2007,

CAPITULO IV
SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

Art. 41. O Titulo 1V da Lei 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a ser denominado "DA SECRETARIA DE
ASSUNTOS JURIDICOS".

Art. 42, A Secretaria de Negocios Juridicos passa a ser dencminada Secrétania de Assuntos Juridices:

>

™
>

_
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redacdo:

redagao:

Segdo |
Da Finalidade da Secretaria de Assuntos Juridicos

Art. 43. O artigo 41, da Lei Municipal n® 2.611/2007, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte

“Adt. 41, A Secrelaria de Assuntos Juridicos fem por finalidade apofar 0 Municipio na efaboragdo de
normas, regulamentos e manifestagbes unilaferals, bitaterals e multiaterais de vonfade, emitir
pareceres sobre questdes ralalivas aos recurses humenos do Municipio € processos kcitatorios, fazer
0 acormpanhamento dos expadientes que fenham & municipalidade como parte ou interessada perante
0 Tnbunal de Contas do Estado da Sdo Paulo e pugnar pela aplicagdo coreta na Lei no ambito da

Secdo i
Das Competéncias da Secretaria de Assuntos Juridicos

Art. 44. O artigo 42, da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte

“Ant. 42. S&o competéncias da SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS:

| - coordenar & definigdo de prioridades, diretrizes @ normas no sentido de garantir ¢S recursos & meios
necessarios a consecugdo das finslidades instiucionais do Governo Municipal;

I - efefuar esfudos e efaborar pareceres sobre assuntos que estejam sendo abordados pela

Administragdo Municipal ou que sejam motivo de consulfa especifica por qualquer Secrstana ou

lil - dar suporfe e onanfagdo, na sus esfara de competéncia, & Secrelaria de Administragic e Govamo
Digital no que se refenr a procedimentos de administragdo de pessoal e de procassos lickatdrios,

IV - zeiar pefo cumprimento das Lefs, decrefos e demais normas que regulamentam o funcionamento,
os diraffos e os deveres na Administragdo Municipal, manifestando-se sobra proposituras e ateraglies
da legisiagdo municipal *
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Segao lll
Dos Orgdos que compdem a Secretaria de Assuntos Juridicos

Art. 45, O artigo 43, da Lei Municipal n* 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com & seguinie

redacio,

"Art. 43, Sao estruturas subordinadas ac SECRETARIC DE ASSUNTOS JURIDICOS:

| - Gabinete da Secratana;

Il - Departamento Juridico, composte por:

a) Divisdo de Apoio as Licitagoes e Conlratos:

b} DivisGo de Apolo & Gestdo de Recursos Humanos,

¢) Diviséo de Apoio ao Convénio com a Fundagdo de Protegdo e Apoio ac Consumidor - PROCON"

Segdo IV
Da Competéncia dos Orgaos da Secretaria de Assuntos Juridicos

Art. 46. O artigo 44 da Lei Municipal n® 2,811, de 16 de malo de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

"An. 44. Sdo competéncias dos orgaos superiores e subalfernos da SECRETARIA DE ASSUNTOS
JURIDICOS aquetas discriminadas na Tabela 3. do ANEXQ D’

Art. 47. Ficam revogados os arbigos 45 e 48 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007

Secdo V
Do Quadro de Dire¢do, Chefia e Assessoramento da Secretaria de Assuntos Juridicos

Art. 48, O artigo 47 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinie
redagéo:

‘At 47. Compdem a sstrutura da SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS, no Quadro de Diregéo
& Assessoramento, 08 ¢6/G0s &M comissao e as fungdes de confianga dentificadas na tabela 3 do
ANEXC B
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Segao VI
Das Atribuigdes do Quadro de Diregdo, Chefia & Assessoramento da Secretaria de Assuntos Juridicos

Art, 49, O artigo 50 da Lei Municipal n® 2,811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagao:
“Art. 50. As atribuigdes dos cargos em comisso e fungdes de confianga que compdem o quadro da
Secretana de Assuntos Juridicos estdo identificados no ANEXO E'

CAPITULO V
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GOVERNO DIGITAL

Art. 50. O Titulo V da Lei 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a ser denominado ‘DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E GOVERNO DIGITAL".

Art. 51. A Secretana de Administracao passa a ser denominada Secretana de Administracde & Governo
Cigal
Segio |
Das Competéncias da Secretaria de Administragac e Governo Digital

Art. 52. G'inciso XIV do artigo 52 da Let Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a
seguinte redagao:
‘Ad. 52,..

XV - Desenvolver & garantir & implantagéo da infrasstrutura de informatica. redes, telecomunicagdes,
transpores e supnmentos ds Prefeiturs.”

Art. 53. O artigo 52 da Lei Municipal n® 2,611, de 16 de maio de 2007, passa a vigosar acrescido dos incisos
XV, XVil e XVIII, com a seguinte radacao.

“Ant. 52...

XVI - especificar, orgar, formalizar e gerir 0s contralos de aquisigdo ou aluguel de equipamentos @
prestacao de servigos de informétics, ficengss, programas ¢ sistemas, redes & lefecomunicagbes da
Prefeiturs.

XVl - promover 3 gestae da qualidade no senigo pabiico;

XVl - estudar, pianejar e executar os programas de desburpcratizagso e desastafizagdoe do Municipio

-

—
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redaco:

XiX - implementar 0s instrumentos deé govemo digite! no ambito de administragéo mumicipal,

XX ~ Oferecer servighs pabitcos digitais simples, intuitivas, consolidados em plataforma (nica e com
avaliagdo de satisfagdo disponivel,

XXl - Conceder avesso amplo a informagao e aos dados abertos govemamentals. para possibiftar o
exercicio da cidadania e a inovagao em techologias diglars;

XXl - Promover a inlegragdo e & interoperabilidade das bases de dados govemamentars;

XXiil — Promover pofiticas poblicas baseadas em dados e evidéncias & em senvigos predifivos €
personalizados, com a utitzegso de tecnologias emergentes,

XXV - Apnimorar & interagdo dirsta lecnologica enlre governo 8 sociedade e ampliar & incentivar &
participagdo social na criagdo e melhoria dos senvigos pabiicos;

Secao ll
Dos Orgdos que compdem a Secretaria de Administragio e Governo Digital

Art, 54, O artigo 53 da Let Municipal n® 2,811, da 16 de maie de 2007, passa a vigorar com a seguinte

"Art. 53. 830 estruturas subordinadas ao SECRETARIC DE ADMINISTRAGAD £ GOVERNO DIGITAL:
| - Gabinate da Secretana,

Il - Departamento de Govemno Digital, Desburocratizagde e Transparéncia,

(It - Departamento de Convénios e Planejamento das Confratacdes, composto por.
a) Divis&o de Comvénios;

b) Divis3o de Estudos Técnicos Preliminares;

¢) DivisBo de Projetos e Especificagbes;

d) Diviséo de Pesquisa de Pragos;

[V - Departamento de Compras @ Licitagdes, composto por:

8) Divisdo de Compras,

b} Oivisdo de Licitagbes;

¢} Divisdo de Procedimentos Auxitares e Chamarmentos Pablicos;

V- Departamentos de Cantratos e Convénios Administrativas, composio por;

&) Diviséo de Contratagdo;

b) Divisdo de Gestdo Contratual

£
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VI - Depariamento de Tecnologia da informagao, composto por:
a) Divisdo de Manutengas, Redes e Telecomunicagdes,
b) DivisGo de Processamento de Dades;

¢) Divisdo de inclusdo Digital;

Vil - Departamento de Recursos Materials, composio por;
&) Divis@o de Almoxarifado;

b) Divisdo de Frata, Ofiving 6 Abastecimento;

c) Divisdo de Zefadoria do Pago Municipai;

Vill - Departamento de Gestao de Pessoas, composio por
&) Divisdo de Pessoal.

b) Divisdo da Casa do Servidor & SESMT;

¢} Divisdo da Escala de Govemo e Gestdo Publica.”

Secao I
Da Competéncia dos Orgéos da Secretaria de Administragéo e Governo Digital

Art. 55. O artigo 84 da Lei Municipal n° 2 811, de 16 de maio de 2007, passa & wigorar com 2 seguinte
redagao:

‘At 64 S#o compeféncias dos Orgdos superiores & subalfernos ds SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO E GOVERNQ DIGITAL aquelas discriminadas na Tabela 4, do ANEXD D,

Art, 56. Ficam revogados os artigos 55. 58 e 57 da Lei Municipal n® 2,811, de 16 de malo de 2007,
Secdo IV
Do Quadro de Diregao, Chefia e Assessoramento da Secretaria de Administragéo e Governo Digital

Art. 57, O artige 58 da Leil Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a wvigorar com a seguinte
redagdo.
*An. 58, Compdem & estruturs da SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ E GOVERNQC DIGITAL, no
Quadro de Diregio e Assessoramento, 0s cargos em comissao e-8s fungdes de confianga identificadas
na tabela 4 do ANEXO B
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Segdo V

Das Atribuigoes do Quadro de Diregdo, Chefia e Assessoramento da Secretaria de Administragdo e Governo
Digital

Ant. §8. O arligo 24 da Lei Municipal n® 2.311, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Ant. 24. As atnbuiges dos cargos em comissao e fungbes de confianga que compdem o quadre do
Secretaria de Administragdo e Govemo Digital estéo identificadcs no ANEXQ E*

Ant. 59. Ficam revogados 0s artigos 25, 26, 27 e 28 da Lai Municipat n® 2.311, de 18 de malo de 2007.

CAPITULO VI
SECRETARIA DE FINANCAS

Segdo |
Dos Orgdos que compdem a Secretaria de Finangas

Art. 60. O artigo 88, da Lei Municipai n* 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte

redagae:

"Art. 66 Séo estruturas subordinadas a0 SECRETARIO DE FINANGAS:

[ - Gabinete da Secretana,

Il - Departamento de Tesourana, composto por:

a) Divisdo de Confas a Pagar;

b} Divisdo de Contas a8 Receber;

c) Divisdc de Adiantamentos e Suporte intamo;

! - Departamento de Orgamento e Contabitidade, composto pior.

a) Divisée de Orgamento;

b) Divisdo de Contabiiidade;

¢t Divisdo de Rendas Mobilidnas & Imobilidrias;

IV - Depariamento de Administragéo Tributana, composto por.

a) Divisdo de Auvditona Fiscal,

b) Divisdo de Cadastro Imabiliario,

c) Divisdo de Cadastro Mobiliano;
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d} Divisdo de Divida Ativa

Segao ll
Da Competéncia dos Orgdos da Secretaria de Finangas

Art. 81, O artigo 67 da Lel Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redacao

‘Art. 67 S30 competéncias dos Grgaos supenores & subalternos da SECRETARIA DE FINANGAS
aquelas discriminadas na Tabela 5, do ANEXO D.*

Art. 82, Ficam revogados 0s artigos 68 2 89 da Lei Municipal n® 2 811, de 16 de maio de 2007.
Segdo Il
Das Atribuigdes do Quadro de Direcdo, Chefia e Assessoramento da Secretaria de Finangas

Ant. 63. O artigo 72 da Lel Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, pessa a vigorar com 2 seguinte
redagao,

“Art. 72. As alribuigbes dos cargos em comissao e fungdes de confianga que compdem o quadro da
Secrefaria de Finangas estdo identificados no ANEXO E”

Art. 64. Ficam revogados os artiges 73 e 74 da Lei Municipal n° 2.811, de 16 de maio de 2007,

CAPITULO VII
DA SUBDIVISAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E TURISMO

Art. BS. A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo fica subdividida em dois drgdos
autdnomos:

| - Secretania de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Tecnologia e Inovagdo;
Il - Secretarna de Turismo,
Secdo |
Da Secretaria de Desenvolvimente Econdmico, Trabalhe, Tecnologia e Inovacio

Art. 66. O Titulo Vil da Lei 2.811, da 16 de maio de 2007, passa a ser denominado ‘DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TECNOLOGIAE lNOVACAO'.
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Subsecio |
Da finalidade da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Tecnologia e Inovagio

Art. 67. O arfigo 75 da Lei Municipal n® 2,811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com 8 seguinte.
radagao:

"Arf. 75. A Secretaria de Desanvolimento Econdmico, Trabaiho, Tecnologia e Inovagao tem por finalidade
confnbuir pava a Qeragdo de emprego & renda, promogao do Desenvolvimento Sustenidvel scondmico
sociaimente justo no Municipio, progresse tecnolbgico e promogdo da inovagdo na economia focal”

Subsegao Il
Dos Orgdos que compaem a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Tecnologia & Inovagio

Art, 68, O artigo 77 da Lei Municipal n°® 2.811/2007, de 15 de maio de 2007, passa a vigorar com a
seguinie redagao:

‘A, 77. Sao estnturas subordinadas ao SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO, TECNOLOGIA E INOVAGAO:

[ - Gabinete da Secrefana;
Il - Departamento de Promogdo do Desenvolvimanto Econdmico e Aoclo 3 Novos Empreendimentos;
lil - Departamento de Apaio ao Trabathador.

Parageafo unico. Estde vinculados 8 Secrefana de Desenvolvimento Econdmico, Trabatho, Tecnologa
e Inovagdo. o Censelho de Desenvolvimento Ecandmico & @ Comissao Municipa! de Emprege.”

Paragrafo Gnico; Ficam revogados os Incisos VII, Vill & IX, do art. 78, da Lei 2.811, de 16 de maio de 2007,

Subsegao Il
Da Competéncia dos Orgdos da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Tecnologla e inovagao

Art. 69. O arligo 78 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagao:
‘At 78, Sdo competéneias dos rgdos Superiores e subatemos da SECRETARIA DE

DESENVOLVIMENTC ECONOMICO, TRABALHO, TECNOLOGIA £ (NOVA(,:AO aquelas
discriminadas na Tabela 6, do ANEXO D"

Art, 70, Ficam revogados os artigos 79, 80 e 81 da Lel Municipal n® 2,811, da 16 de maio de 2007.

20

/30/-dOW9-AHLZ-9VNZ-¥ :0uswnaop op obIpes 0 awioul 3 [elbip 0JuswWnIop JepifeA, yul| - iq'Aob-ds a9y 0ssaooid-ay/:dny
9ss90® [eulblIo OAINbIe 0 JaA NO/8 eINTRUISSE 8100S Sagdewlojul 18]1qo ered ‘dS3DL-0 ewalsIS "VIANIT Id ONITIDEVIN IdNVIN :H0d FLINIWTVLIOIQ OAVYNISSY OLNINNDO0A 3d VIdOO



ANSELMO DUARTE Telefooa: § (11) &602-8500.
She waw SaY0. 50 gov. br

FEIT fago Municipal - Avenida Trasquito Giarm, ° 851, Distito
g&E»._.E- m&v’gﬁ @ % 's‘A‘!-:rg Inddustrial Santocs Dumecnt, SalkSP, CER! 13328600

Subsegao IV

Das Atribulgbes do Quadro de Diregdo, Chefia e Assessoramento da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho, Tecnologia e Inovagido

Art. 71, O artigo 84 da Lel Municpal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinie
redacao!

"Art. 84. As atribuigdes dos cargos em comissdo @ fungbes de confiangs que compdem o quadro da
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabatho, Tecnologia e Inovagdo estdo Mentificados no

ANEXO E*
Art. 72. Ficam revegados os artigos 85, 86 e 87 da Lei Municipal n® 2.811, de 18 de maio de 2007.
Segio Il
Da Secretaria de Turismo

Art. 73. A Lel Municipal n® 2,811, de 16 de maio de 2007, passa 2 vigorar acrescida do TITULO XIV-C e dos
artigos 167-D, 167-F, 167-G , com a seguinte redagdo:

“TITULO XiV-C
DA SECRETARIA DE TURISMO

Capitulo |
DA FINALIDADE

A, 167-R. A Sacrelaria de Tunsmo tem por finalidade coordensy, controfar @ eéxecufar a poiitics
municipal g funsmo.

Capitulo Il
DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA DE TURISMC
Ant, 167-8. S80 competéncias da Secretana de Tunsmo:

I - levantar dados e estatisticas, afravés de fonles primarias € secundarias, promover estudos, apicar
questiondrios, enfre outras metodologias, de modo a quantificar ¢ qualificar & demands e oferta turlstica
da cidade, & definir o perfil do turista local;

Il - manter sfuskizado o inventano turistico da cikfade e definir vocaghes para o produlo furistico;
1l - astabelacer, executar e avaliar politicas pablcas vottadas & promeogdo do funismo;
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IV - revisar, atualizar @ implantar o Plano Diretor de Turlsmo da Estancla Turistica de Salto;

V - promover 8 esfrduragdo e organizagdo da cadeia produtiva do turlsmo, tendo em vista a
profissionaiizagio e a competitividade do turismo do Municipio:

VI - estabelecer parcenas @ programas de cooperagao com organizagdes nacionais e infamacionais,
pdblicas e pnvadas, voliados & promogéo do turismo 2 evanios,

VIi - coordenar e gpoiar 0 Consefho Municipal de Turismo - COMTUR:

Vil - assistir @ apolar tecnicamente o COMTUR na administragdo do Fundo Municipal do Turismo -
FUMTUR;

IX - gerir os pargues municipais e oulros atrativas furlsticos sob sua junisdicao;
X - exercer oufras alnbuigdes correlatas e complementares em sua drea de atuagao;

XI - cantabuir para as politicas publicas para preservagao do petnmbnio turistico, hisionco, cultwal
natural @ ambiental,

X!l - ¢riar @ promover as marcas vinculadas a0 turismo focai, para comercianzagso, exploracao @
Servigos reiativos aa lurisma;

Xlil - participar de feiras e eventos destinados & promogdo do tunsmo de Saito e orgdos setonais.

XIV - scompanhar os regulamentos e exigéncias do Departamento de Apoio 80 Desenvaivimento dos
Municipios Turisticos, do Governo do Estado de S3o Paulo, de meda a obter apoio, récursos e a
manutengdo do titulo de Estancia Turistica.

XV - fomentar e coordenar & identificagdo, formulagan, avaliagde e promogdo dé projefos @
amoresndimantos que objetivem o aproveitamento das oportunidades do fuvismo receplivo,

XVI - promover o tunsmo suslentavel, incluinde a comonidade local & minimizando o8 impactos
ambrientais desta atividade econdmics.

XV - desenvolver atividades e evenlos que propiciam a divuigagdo do Municipic de Salfo, tomando-o
uma referéncia regional no campo do furismo,

Capitulo it

DA ESTRUTURA ESPECIFICA

Art. 167-T. Séo estruturas subordinadas @ SECRETARIO DE TURISMO:
| - Gabinete da Secreians;

Il - Dapartamento de Turismo, composto por:

8) Divisdo de Acompanhamento @ Planejamento 0o Tunsmo;

b) Divisdo de Parques e Alrafivos Turisticos.
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SEGAQ UNICA
DA COMPETENCIA ESPECIFICA DOS SEUS ORGADS

Ar, 167-U. Sdo compeléncias dos rgdos superiores e subaltemos da Secretaria de Tursmo agquelas
discniminadas na Tabela 16 do ANEXC D,

Capitulo IV
DO QUADRO DE DIRECAQ E ASSESSORAMENTO

Art. 167-V. Compdem a estrutura da Secrefans de Tunsmo os émpragos em comissso identificadas na
fabela 16 do ANEXO B.

Capitwlo V
DAS ATRIBUICOES

Ant. 167-W. As atribuipbes dos cargos em comisso e fungdes de confianga que compdem ¢ quadro. ds
Secretana de Turismo estéo identificados no ANEXD E”

CAPITULO Vil
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Se¢io |
Das Competéncias da Secretaria de Desenvolvimento Urbano

Art. 74, O inciso VI do arligo 89 da Lel Municipal n® 2811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a
saguinte redagao!
()

Vi - Desenvolver estudos e elaborar projelos de remodelagdo do sistama vidno @ dos logradouros
piblicos.”

Ant. 75. Maodifica o inciso VIl & adiciona os incisos VI, 1X, X, X1, XIt, Xl e XIY no artigo 83 da Lei Municipel
n® 2.811, de 16 de maio de 2007:
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()

VIl - Formular as diretnzes técnicas sobre obras em vias pablicas, examinando e auforizando em
conjunto com 0 SAAE Sallo, & ocupagdo & as obras nos feitas de vias pubiicas,

VIl - Garantir o acesso de fodos & habifagdo segura, adequatia € a prego acessivel, @ 308 SENIGos
basicos e urbanizar as favels;

IX - Melhorar a seguranca rodoviana por melo da expansso dos transportes pabiicas, com especial
alencao para as necessigades das pessoas em suagdo de vunerabiidade, mulherss, criancss,
pessoas com deficiéncia e idoso;

X - Aumentar a urbanizagdo Inclusiva e sustentavel, e as capacidades para o panejamento & gesiao
de assentamentos humanos parbcipativos. integrados & sustertavels,

XI - Reduzir significativaments o namero de martes & ¢ ndmere de pessoas afetadas por catastrofes,
inciuindo os desastres relacionsdos @ dgua, com o foco em proleger os pobres @ as pessoas em
situagdo de vulnerabilidade,

Xil - Redyzir 0 impacio ambiental negativo per capita da urbanizagae do municipio,
Xill - Apoiar relagtes econdvnicas, scelals & amblentals positivas entre areas urbanas, periurbanas e
rurais, reforgando a integragio entre o plangiamento municips), regional & nacional;

XV - sumentar substanciainente o numerc assenlfamenfos humanos adotando e \mpiementando
politicas ‘& planos integrados para & inclusdo, a eficiénciz dos recursos, mitigagao e adaplagdo as
mudangas chimalicas, a resiiéncia a dasastres; @ desenvolver e implementar, de acordo com o Marco
de Sends! para a Redugdo do Risco de Desastres 2015-2030, o gerenclamento holishico do risco de
desastres em fodos 0s niveis.

Secao ll
Dos Orgdos que compdem a Secretaria de Desenvelvimento Urbano

An. 76. O artigo 90, da Lei n® 2811 de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte redagao;

*Art. 90, Sdo estruturas subordinadas a0 SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO URBANG:
| - Chefia de Gabinste;

I - Departamento de Supenvisdo do Uso e Ocupagdo do Solo;

il - Departamento de Planejamenta & Projetos Urbanos,;

IV - Departamento de Habitagéo;

V - Departamento ¢& Mobilidade Urbana.

Paragrafo unico. Esté vinculado @ Secrefaria de Desenvoivimants Urbango o Canselho do Plano
Dirstor,”
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Secao I
Da Competéncia dos Orgaos da Secretaria de Desenvolvimento Urbano

Art. 77, O artige 91 da Lei Municigal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigerar com a seguinte
redagaoc:
‘At 81, SSo competdncias dos drgdos superioves e suballemos da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBAND aquelas discriminadas na Tabela 6 do ANEXO 0.*

Art, 78, Ficam revogados os artigos 82 e 83 da Lel Municipal n* 2311, de 16 de maio de 2007

Segao IV
Das Atribuigdes do Quadro de Diregao, Chefia & Assessoramento da Secretaria de Desenvolvimento Urbano

Art. 79. O artige 96 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com 2 seguinte
redacao:

‘Ant. 96, As alnibuigOes dos cargos em comissdo @ fungbes de confianga que compdem o Quadro dg
Sacretaria de Desenvolvimento Urbang estéo identificados no ANEXO E°

Art. 80, Ficam revogados os artigos 57 e 28 da Lel Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007

CAPITULO IX
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Segdo |
Das Competéncias da Secretaria de Obras e Servigos Publicos

Art. 81. Fica revogado o inciso 1X do artigo 100 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007

Secdo ll
Dos Orgdos que compbem a Secretaria de Obras e Servigos Piblicos \
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"Art. 101, Sdo estruturas subordinadas ao SECRETARIO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS:
[ - Gabinete da Secretaria;
(I - Departamento de Obras & Servigos Urbanos,
Il - Departamento de Manutengdo Urbans, composto por:
a) Diviséo de Pavimentagdo,
b) Divisao de Terraplenagem;
¢) Divisdo de Manutengéo Predial”
Art. 83. Fica revogado o pardgrafo Gnico do artigo 101 da Lei Municipai n® 2,811, de 16 de maio de 2007,

Segao i
Da Competéncia dos Orgaos da Secretarla de Obras e Servigos Publicos

Ant. 84. O artigo 102 da Lei Muniipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagao:
"Art. 102, SBo competénciss dos orgéos superiorss & subaffernos da SECRETARIA DE OBRAS E
SERVIGOS PUBLICOS agusias discriminadas na Tabefa 8, do ANEXO D"

Art. 85, Ficam revogados os artigos 103 € 104 da Lel Municipal n® 2,811, de 18 de maio de 2007.

Segao IV
Do Quadro de Diregdo, Chefia @ Assessoramento da Secretaria de Obras e Servigos Pablices
Art. 86. O artigo 105 da Lel Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a8 vigorar com a seguints

redagac:
“Art. 105 Compdem & estnitura da SECRETARIA DE DBRAS E SERVICOS PUBLICOS, no Quadro
de Diregdo e Assessoramento, 05 C8rgos em comissao e as fungdes grafificadas identificadas na fabeda
8do ANEXO B’
Segao V
Das Atribulgdes do Quadro de Dirego, Chefia e Assessoramento da Secretarla de Obras e Servigos
Pablicos
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Art. 87. O artigo 107 da Lel Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com & ssguints
redacao:

“Art. 107, As atnbuigbes dos cargos em comisséo e fungbes de confianga que compdem o quadro da
Secretariz de Obras e Servicos Publicos estdo identificados no ANEXO E

Art. 88. Ficam revogados os artigos 108 ¢ 109 da Lef Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007,

CAPITULO X
SECRETARIA DE CULTURA

Segdo |
Da Finalidade da Secretaria de Cultura

Art. 89, O Titulo X, da Lei Municipal n® 2811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagao:
‘TITULD X
DA SECRETARIA DE CULTURA”

Art, 80. O Artigo 110, da Lel Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a saguinte
redagac.
*Art. 110. A Secretana de Culturs tem por finalidade fomentar e preservar as manifestagoes culturals
do nosso Municipio.®

Secdo !l
Dos Orgaos que compdem a Secretaria de Cultura

Art. 91, O artigo 112, da Lein® 2811, de 16 de maio de 2007 passa & vigorar com a seguinte redacao;
‘Ant. 112. S0 estruturas subordinadas ao SECRETARIC DE CULTURA:

! - Gabinete da Secrefaria, L'. f
Ii - Departamento de Cultura, composto por: "\

) Divisao de Agdo Cuitura);
b} Divisdo de Aparelhos Culturals;
il - Departamento de Eventos Culturals”
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Segdo Il
Da Competéncla dos Orgaos da Secretaria de Cultura

Art. 92, O artigo 113 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maic de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redag3o.

Al 113, S50 compeféncias dos Orgdos supenores e subatemos da SECRETARIA DE CULTURA
aguelas discriminadas na Tabela 8 do ANEXO D.”

Art. 93, Ficam revogados os artigos 114 e 115 da Lel Municipal n® 2811, de 18 de maio de 2007

Secao IV
Do Quadro de Diregao, Chefia e Assessoramento da Secretaria de Cultura

Art. 84. O artigo 116 da Leil Municipa! n® 2.811, de 16 da maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
radagdo.
‘At 716, Compdem a estruturs da SECRETARIA DE CULTURA, ne Quadro de Dire¢do e

Assassoramento, 05 cargos em comissao e as fungdes de confianga identificadas na fabela 9 do
ANEXO B~

Segac V
Das Atribuigdes do Quadro de Diregao, Chefia & Assessoramento da Secretaria de Cuitura

Art. 95, O artigo 118 da Lel Munkcipal n® 2811, de 16 de maio de 2007. passa a vigotar com a seguinte
redagao:

‘Ant. 118. As atnbuigdes dos ¢argos em conissado & fungbes de confianga que compdem o Quadro da
Secretaria de Cultura estdo Mentificados no ANEXC £

Art. 96. Ficam revegados os artiges 119 @ 120 da Lel Municipal n® 2.811, de 16 de maic de 2007.

CAPITULO XI
SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

Secdo |
Dos Orgdos que compdem a Secretaria de Esportes e Lazer

Art. 97, O artigo 123, da Lel n® 2.811, de 16 de maio de 2007 passa a vigorar com a seguinte redacio;
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“Ant. 123. S&o estruturas subordinadas ao SECRETARIO DE ESPORTES E LAZER:
| - Gabinste da Secrelana;

Il - Departamento Administrativo, composto por;

a) Divisdo de Logistica do Esports;

b) Diviséc de Gestdo de Pragas Esportivas;

It - Departamento de Esportes e Lazer, composte por.

a) Divisdo de Eventos & Compeligoes Esparfivas;

b) Divis§o de Modalidades Esportivas;

¢} Divisdo de Lazer,”

Secdo /I
Da Competéncia dos Orgdos da Secretaria de Esportes e Lazer

Art, 98. O artigo 125 da Lel Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa & vigorar com a seguints
redagao:

‘At 125. Sdo competéncias dos brgdos superiores e Sutiafternos da SECRETARIA DE ESPORTES E
LAZER aquelas discriminadas na Tabela 10 do ANEXO D.”

Segao
Do Quadro de Direcdo, Chefia e Assessoramento de Esportes e Lazer

Art. 99. O artigo 126 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de malo de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

‘Art. 126. Compdem a estruturs da SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER, no Quadro de Diregdo
Assessoramento, os cargos em comissdo @ as fungdes de confianga identificadas na tabela 10 do
ANEXO 8"

Sagdo IV
Das Atribuigdes do Quadro de Diregao, Chefla e Assessoramento da Secretaria de Esportes e Lazer : g

Art. 100. O artigo 128 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com & seguinte
redacao:
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"Art. 128. As atnbuigbes dos cargos em comissao e fungdas de confianga que compdem o quadro da
Secretaria de Esportes e Lazer estéo identificados no ANEXQ E”

Art. 101. Fica revogado ¢ artige 129 ¢a Lei Municipal n® 2.811, de 16 de malo de 2007,

CAPITULO Xit
SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA

Secdo|
Dos Orgdos que compdem a Secretaria de Agdo Soclal e Cidadania

‘ Art. 102, O arfigo 132 da Lei Municipal n® 2.811, de 18 de maic de 2007, passa 2 vigorar com a seguinte
redacao:

"An. 132 Sdo estruturas subordinadas ao Secretano de Agdo Social ¢ Cidadama:

[ - Gabineta da Secrelania,

il - Depariamento de Assisténcia & Inciusdo Social, composto por:

a) Divisdo de Protegdo Basica,

b) Diviso de Profegdo Especial

c} Divisdo de Programas @ Projefos;

Il - Depadamento de Cidadama e Direitos Humanos.”

Segdo il
Da Competéncia dos Orgdos da Secretaria de Agdo Social e Cidadania

Art. 103. O artigo 133 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maic de 2007, passa a vigerar com a seguinte
redacio:

"Art, 133, Séc competéncias dos drgéos superiores e subattemos da SECRETARIA DE AGAO SOCIAL
E CIDADANIA aquelas discriminadas na Tabefa 11 do ANEXO D"

Art. 104, Ficam ravogados os artigos 134 e 135 da Lel Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007,

Secao lll
Do Quadro de Diregdo, Chefia e Assessoramento da Secretaria de Agdo Soclal e Cidadania

Art. 105, O artigo 136 da Lei Municipal n° 2.811, de 16 de maio de 2007, passa & vigorar com a seguinte
redagao:
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"Ar. 136, Compdem a estrulura da SECRETARIA DE ACAC SOCIAL £ CIDADANIA, no Quadro de
Diregdo & Assessoramento. 0S cargos em comissdo e as fungdes de confianga identificadas na tabels
11 do ANEXQ B."

Segao IV
Das Atribui¢des do Quadro de Direcdo, Chefla e Assessoramento da Secretaria de Agdo Social e Cidadania

Art. 106. O artigo 138 da Lei Municipal n® 2.811, de 15 de maio de 2007, passa 3 vigorar com 3 seguinte
redagao.
“Art. 138 As atnbuiges dos cargos em comisséo e fungdes de confianca que compdem o quedro ds
Secrataria de Agao Sceial e Cldadania estdo identificados no ANEXO E°

Art. 107, Ficam revogados os artigos 133 & 140 da Lei Municipal n® 2,811, de 16 de maio de 2007,

CAPITULO Xilt
SECRETARIA DE EDUCACAQ

Segéo |
Dos Orgaos que compdem a Secretaria de Educagio

Art. 108. O artigo 143, da Lei n® 2.811, de 16 de maio de 2007 passa a vigorar com a seguinte redaco,
acrescido do paragrafo unico:

“Art. 143, Sdo estruturas subordinadas a0 SECRETARIO DE EDUCAGAD:
[ - Gabinete da Secretana

il - Departamento Administrativo, composto por;

a) Divisdo Administrativa;

b) Divisdo de Manutengso e Conservagao Predial,

d) Divisdo de Apoio & Suporte em Tecnclogia da informagdo:

Il - Departamento Pedagiaico, composto por

8) Divisao de Orientagdo & Avakagio, |1
b} Divisdo de Educagado Infantil; "\
¢) Divisdo d& Ensino Fundamental Anas Iniclals;

d) Divisdo de Ensino Fundamental Anas Finais, EJA e Contabilidade;
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&) Diviséo de Apoio 4 Gestdo de Pesscas.

IV - Departamento de Planeiamento Educacionsl, composto por;

a) Divisdo de Planejamento de Vagas.

b) Diviséo de Transporte Escolar;

V - Deparfamento de Gestdo do Cenlro Municipal de Alendimento Educacional Especializade.

Paragrafo dnico. As unidades do Centro de Educagdo Municipat de Salto (CEMUS) estdo subordinadas
80 Secretano de Educagso,”

Segao ll
Da Compaténcia dos Crgaos da Secretaria de Educagdo

Art. 109, C artige 144 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com & seguinte
redacao:
‘Art, 144, S30 competéncias dos orglas supenores & subalternos ds SECRETARIA DE EDUCAGAQ
aquelas discriminadas na Tabela 12 do ANEXQ D"

Art. 110. Ficam revogados ¢s artigos 145, 146, 147 e 148 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007

Secao il
Do Quadro de Direcdo, Chefia e Assessoramento da Secretaria de Educacio
Art. 111, O artigo 148 da Lel Municipal n® 2 811, de 16 de maia de 2007, passa a vigorar com 3 seguinte
redagac:
‘A, 149, Compdem & estrutura ds SECRETARIA DE EDUCAGAQ, no Quadro de Diregdo

Assessoramentc, 0S CaGOS 8m comvssdo & as fungdes de confianga identificadas na tabela 12 do
ANEXC 8.

Segdo IV
Das Atribui¢oes do Quadro de Direcdo, Chefia e Assesscramento da Secretaria de Educagdo

Art. 112. O artigo 151 da Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

"Art 151, As stnbuigdes dos cargos em comissdo e fungbes de confianga que compdem o quadro da

Secretaria de Educagdo estéo identificados no ANEXC E”

Art. 113. Ficam revogados os arbigos 152, 153 e 154 da Lel Municipa! n® 2.811, de 16 de malo de 2007,
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redagao.

CAPITULO XIV - SECRETARIA DE SAUDE

Segao |
Dos Orgdios que compdem a Secretaria de Satde

Art. 114, O artigo 157 da Lei Municipai n® 2811, de 16 de maio de 2007 passa a vigorar com a seguinte

"Art. 157. Séo estruturas subordinadas a0 SECRETARIO DE SAUDE:
[ - Gabinete da Secretana;

It - Departamento Administrativo da Salde, compasto por;
8) Divisdo de Captagdo de Recurses & Convénios;

b) Divisdo de Finangas,

¢) Oivisdo e Logistica e Manutengao;

d} Divisdo de Transporte,

&) Divisdo de Gestao & Plangjamento;

f) Diviséo de Apoip & Gestdo de Pessoas;

lif - Dgpartamento de Atendimento 8 Saude

a) Divisdo de Regulagao,

b) Divisao de Faturamento,

¢) Divis&o de Sistemas da Informagao;

d) Ouvidonia dg Seuds;

IV - Depariamento de Atengdo Basica;

V- Departamento de Atengdo Especlalizada,

Vi - Departamento Medico;

Vil - Departamento de Vigildncia em Saude;

a) Divisao de Vigilancia Epidemiologica;

b) Divisdo de Vigitancia Saniténa,

¢) Divisdo de Zoonoses;

d) Diviséo de Endemias,

Vil - Departamenta de Suporte Profifatico e Terapdutico”
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Segéo I
Da Competéncia dos Orgdos da Secretaria de Saide

Art. 115. O artigo 158 da Lel Municipal n® 2811, de 16 de maic de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagic:

‘Ant. 158. S&o compaténcias dos drgdos supanares @ subalfernos da SECRETARIA DE SAUDE aquelas

discrimingdas na Tabefa 13 do ANEXO D,
Art. 116. Ficam revogados os artigos 159, 160 @ 161 ¢a Lei Municipal n° 2.811, de 16 de maio de 2007

Segdo
Do Quadre de Diregao, Chefia e Assessoramento da Secretaria de Saude

Art. 117. O artigo 162 da Lei Municipal n* 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Ant. 162, Complem a estrutura da SECRETARIA DE SAUDE, no Quadro de Diregdo e
Assessoramento, 05 cargos em comissao e as fungdes de confiangs idenfificadas na fabela 3 do
ANEXOQ B

Segdo IV
Das Atribuicoes do Quadro de Direcdo, Chefia e Assessoramento da Secretaria de Sadde

Art. 118, O artigo 164 da Lei Municipal n® 2811, de 16 de malo de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

"Art. 164. As atnbuiches dos carges em comissdo e fungdes de confianga que campdem o quadro da
Secrelaria de Savde estdo identificados ng ANEXO E'

Art. 119. Ficam revogados os artigos 165, 166, 167, 167-A, 167-8 € 167-C da Lel Municipal n° 2.811, de 18
de maio de 2007,

CAPITULO XV
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL -
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Segdo tnica
Da Inclusdo da Secretaria de Defesa Social na redagao da Lei 2.811/2007

Art. 120, A Lel Municipal n® Z 811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar acrescida do TITULO XIV-A e
dos artigos 167-D, 167-E, 167-F, 167-G, 167-H, 167-1 ¢ 167-J, com a seguinta redacdo,

TITULO Xiv-A
DA SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Ad. 167-D. A Secretaris de Defesa Social tem por finafidade formular @ executar as agdes

governamentals em prol da seguranga piblica no Municlplo, proteger os proprios Municipais e os
agenies pubiices no desempenho de suas alividades,

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA

Art. 167-E. S50 campeténcias da Secrefans de Defess Social formular politica de coopersgdc &
integracao na araa de seguranga publica, promover, coordenar &'ou colaborar com medidas praventivas
que visem 8 promogac da segurangs piblica e ¢ bem astar da popuiagdo, fomentar agbes conjunias
com todos os selores da administragdo publica direfa ou indireta de assunfos ligades & seguranga
publca, alem de zelar pela seguranga dos bens & senigos publicos sendo a responsavel pefa Guarda
Civil Municipal, pelc Departamento de Transito. peic Departamentc da Oefesa Ciwl & psio
Departamento de Gasldo Administrafiva.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ESPECIFICA
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Il - Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipsi;

(i - Guarda Civil Municipal, composta por:

a) Divisdo de Seguranga Institucional,

b) Divisdo Operacsonal;

¢} Divisdo de Controle Cperacional,

d) Divisdo de Ensino;

IV - Depaamento de Transitc;

V- Dgpartamento de Gestdc Adminisirativa, compasta por.
b) Supervisao da Junta Miltar;

a) Dwisdo da Defesa Ciwl.

SECAQ UNICA
DA COMPETENCIA ESPECIFICA DOS SEUS ORGAQS

Art 167-5. S80 competéncias dos drgdos supenores & subalternos da SECRETARIA DE DEFESA
SOCIAL aqueias discriminadas na Tabela 14, do ANEXO D.

Capitulo IV
DO QUADRG DE DIREGAQ E ASSESSCRAMENTO

Art. 167-H, Compbem a estrufurs da Secrefarnis de Defesa Social no Quadro de Diregdo &
Assessoramento, 0S empregos em Comissao e as fungdes de conflanga identificados na fsbela 14 do
ANEXO B.

Capitulo V
DAS ATRIBUICOES
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Art. 167-1. $80 atnbuighes do SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL R
- Dirigi as agbes de Seguranga Plblics no ambito do Municipio,

Il - Responder pelas agdes de seguranga publics e transito no ambito do Municipio;
Il - Assegurar @ producao e disponibilizagdo de estatistica sobre seguranga pabiica;
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IV - Estabelecer diretnzes para stuegio da Guarda Civd Municipal,

V - Supervisionar a atuagao da fiscalizagso de transito do Muaicipio:

VI - Estabelecer convénios com rgdos de Irdnsito para estabelecimento de patio para recoihimento de
Vil - Regulamentar e gerenciar ¢ estacionamento rolativo no Municipio;

Art. 167-J. As alribuicBes dos cargos em comissdo e fungbes de confianga que compdem o quadro da
Secrataria de Defesa Social estdo identificados no ANEXO E”

CAPITULO XVI
Da Secretaria de Meio Ambiente

Segdo Unica
Da Inclusdo da Secretaria de Melo Ambiente na redagao da Lel 2.811/2007

Art. 121. A Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar acrescida do TITULO XIV-B e
dos artigos 167-K, 167-L, 167-M, 187-N, 167-0, 167-P e 167-Q com a seguinte redagao:

“TITULC XiV-8
DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Capifulo |
DA FINALIDADE

At 167-K A Secrefaria de Meio Ambiente tem por finaiidade coordenar, controfar & execufar a politics
de meio ambiente do Municipio, pugnando pela profegdo da flora e fauna nalivas, pela promogdo do
modos produtivos 8 condutas sustentavess, e protegao animal, bem como, tomar medidas urgentes pars
combafer a mudanga climalica & seus impactos e reforgar a resivénela e a capacidade de adaptagéo a
riscas relagionados ao clima e as calastrofes naturals em fodos os paises.

Capitute (I

DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA

Art. 157-L. 880 competéncias da Secretaria de Meio Ambiente:

| - aicularse com organismos federais, estaduals, metropolifancs, reglonals, municipais @
organizagdes ndo-govemamentais (ONGS), com a finaldade de gavanlir a execugso integrada da
Politice Municipal de Defesa, Protegdo e Preservagdo do Meio Ambiente;

Il - participar, no que couber e quando solicitado, do piansjamento de politicas publicas do Municipic;
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Il - etaborsr o Plano de Agdo de Defesa, Profegdo e Preservagao do Meis Ambiente ¢ a respective
proposta orgamentana,

IV - coordenar, supsrvisianar e fiscalizar os plancs. programas, projelos e atividades de preservagao,
profegdo, canservagao, conlrole @ Uso de recursos ambientais no Mumclpio;

V - aluar, em cardter permanente, na preservagdo, prolegdo, conservagdo e controle de recursos
ambientais € na recuperagao de areas & reclrscs ambientais poluldos ou degradados;

Vi - exercer o conlrole & a fiscalizagdo das atividades e empreendimentos ufilizadores de recursos
ambientais ou considerados, efefiva ou potencialments, poluideres, hem come, sob queiquer forma,
capazes de causar degradagdo ambients);

Vil - propor, em articutagdo com 0§ demais Orgdos e entidades afins de qualquer esfera governamental
85 normas e cntérios de zoneamento ambiental:

VIll - determinar a realizagdo de estudos ambientals;

X ~ manifestar-se, mediante estudos & parsceres fdcnicos, sobre quesides de interssse ambvental do
Municipio,

X - recomendar ao Conselho Municipal de Defesa do Meic Ambients & slaboragdo de normas, critérios
@ padrbes de qualidade ambientsl e de uso e manejo do recursas ambientals no Municipio;

X1 - promover a aplicagdo e zelar pels observancia da legislagdo e das normas ambventas;

Xl - homoiogar @ fazer cumprir as decisbes do Conseiho Municipal do Meio Ambiente. observada a
legisiagdo pertinente;

Xiil - coordenar a gestao do Fundo Municipal do Meio Ambiente, nos aspeclos 16cnicos, administrativos
e financeiros, segundo as diretnzes fixadas pelo Conselho Municipal do Meio Amblents,

X1V - promover as medidas adminisirativas e requerer as medidas judiciais cabiveis para cobir, punir
responsabiizar os agentes poluidores ¢ degradadores do meic ambiente;

XV - exercer o poder de policia administrativa para condicionar & restringic o USG & gozo dos bens,
afividades e direitos, aplicar sangdes de acordo com & Legislagdo em vigor, fudo em beneficlo da
preservacao, conservagdo, defesa, melhoria, recuperagdo & controle do meio ambients, podendo

nciusive firmar termo de ajustamento de condufa com os infratores e exigir estudes de impacios:

ambientais @ auditorias das emprasas potenciaimente poluidoras;
XVI - prestar apofo téonico, administrative € financeio ao Consetho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente;

XVl - dar apolp técnico e administrativo 20 Ministéno Pablico, em suas agdes instilucionals em defesa
do mela ambiente,

XVIll - apoisr as agbes das organizagbes da sociedade cvil que tenham & defesa, protegdo e
presarvagdo ambignfal entre seus objelvos,

XiX - promover a educagao ambiental,

XX - expedir a licenga ambiental para as stividades realizadas no Municiplo que csusem, ou que
possam causar desconforto & qualidade de vida da populagse e/ou an equilibrio ambiental do Municiplo,
consoante a legislagdo especifica;

XXi - emitic parecer ¥écnico a0s projefos de fel, decrslos & regulamenfos que tratem de maténa
ambiental!
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XXil - Reforgar a resiliéncia e & capacidade de sdapiagdo a risces relacionades o oima & s
catastrofes naturais em fode 0 municipio;
XXl - Integrar medidas da mudanga do.clima nas politicas, estrafégias e plangiamentos municipals,

XXV - Melthorar 8 educagdo, sumentar a conscienlizagdo e 8 capacidade humana @ institucional sobre
mitigagao, adaptagdo, redugdo de impacto @ alerta precoce da mudangs do clims;

XXV - Promover mecanismos para a criagao de capecidades para o planglamento relacionado 4
mudanga do clime & & gestdo eficaz, com foco em mulheres, jovens, comunidades focais &
marginalizadas;

XXVi - Assegurar @ consenvagan, recuperagdo 6 uso sustentavel de ecossistemas lemrestres e de agua
doce interiores & Seus seniges, em conformidade com as obngapbes decamentfes dos acordos
infernacionais, promover 8 implementacso da gestdo sustentével de todos ¢s fipos de florestas, defer
o desmalamento, restaurar florestas degradadas e aumentar substanciaimente o florestamento e 0
reflorestamento,

XXVl - combater a desertificacdo, restaurar & ferra & 0 solo degradado, incluindo tarranos afelados peia
dasentificagdo, secas e inundagdes, e lufar para afcangar um mundo neutro em termos de degradse;ac
do solo;

XXVII - Tomar medidas urgentss e significativas para reduzir a degradagdo de habitat naturais, deter
a perda de bicdiversidade e, até 2020, proteger e evitar a exting0 de espécies ameagadsas,

XXX - Tomar medidas urgentes para acabar com & caga legal e o trafico de espécies da flora e fauna
protegidas e abordar tanfo & demanda quanto & oferta de produtus iegals da vida selvagem.

XXX - Implementar medidas para evitar a infrodugdo e reduzr significativamente o impacto de espécies
exdlicas invascras em ecossisiemas temestres e aquaficos, e confroler ou erradicar 85 8speces
priontasias.

Capitulo
DA ESTRUTURA ESPECIFICA

Art. 167-M. S0 estruturas subordinadas a0 SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE:
[ - Gabinets da Secretana,

il - Departamento de Planejamentc Ambiental

il - Departamento de Gestao, composto por:

a) Divisée de Controle Ambiental;

b) Divisdo de Gestao de Residuas;

IV - Departamento de Protegao Animal;

V - Departamento de Licenciamente Ambiental
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At 167-N. S8o competéncias dos Grgdos. superiores e subaftemos da SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE aquelas discriminadas na Tabela 15 0o ANEXC D,

Capitulo IV
DO QUADRO DE DIREGAQ E ASSESSORAMENTO

Art. 167-0. Compdem a estrutura da Secretans de Meio Ambiente, no Quadre de Diragdo e
Assessoramento, 0s cargos em comissao e as funges de confianga identificados na fabela 15 do
ANEXC 8.

Capitulo V
DAS ATRIBUICOES

Art. 167-P. 8o atribuigdes do SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE:

| - assessorar 0 Prefeilo nos assuntos refacionados a sua drea de competéncia,

I - dingir, coordenar, orientar ¢ fiscalizar as atwdades exercidas pelas unidades que he
sdo subordinadas;

ilf - coordenar a elaboragdo dos planos de agdo pertinentes a Secretana;

IV - baixar atos narmativos, no imife de sua competsncia;

V - assegurar a mais esireita colaboragan das unidades que the 580 subordinadas. enfre
81, @ destas com as demais unidades integrantas da Administragao Municipa,

Vi - cumpnr e fazer cumprir os alos baixados pefe Prefeito, pertinentes & sua éres de
atuagdo ou de aplicagso geral;

Vil - impiementar as aghes estabeiecidas em conyénios com cutros 6rgéos ou entidades;

Vill - cumper e fiscalzar o exerciclo Oe normas especificas @ legals, relativas & aea de sua
compeféncia;

IX - acompanhar & execugdo do oreamento da secrefana e produzir dados para sua reformulagao e
aperfeicoamento;

X - promover e acompanhar a implantagdo de mecanismos de controe de projetos e sbividades no
ambito da Secretana,

Xi - coordenar as alividades de divulgagao dos trabalhos da Secretana; @
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X! - praticar 10dos 0s démais alos gue se fizersm necessanos ao funclonamento das unidades que he
sdo subordinadas, observados 0§ preceitos legals vigentes.

Ant. 167-Q As atnibuigbes dos cargos em comiss3o e fungbes de confianga que compdem o quadro 43
Sacretana de Meio Ambients estdo ientificados no ANEXO E”

CAPITULO XViI
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Segdo |
Da Criagdo da Procuradoria Geral do Municipio

Art, 122, Fica criada @ Procuradoria Geral do Municipie, sendo reconhecida sua autcnomia técnica,
administrativa e financeira, lhe sendo garantida a condigéa de Orgdo Autinomo,

Art. 123. A Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar acrescida do TITULO XIV-C e
dos artigos 167-0, 167-F, 167-G, com a seguinte redagao:

“TITULO XV-D
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Capitulo |
DA FINALIDADE

Art. 167-X. A Procuradonia Geral do Municipio & instituigdo permanente, essencial 20 exercicio das
fungbes administrativas e junisdicional no ambito do Municipio, sendo responsavel. no ambito de suas
competéncias, peta defesa dos interesses do ente publico em juizo e fora dele, bem como por fungdes
infernas, seh & &gide dos principios da legalidads, da Indisponibiidada do inferasse publico, da unidade.
da indivisibilidade e ds eficiénria;

§ 1% A Procuradoria Geral do Municipio, vinculade diretaments ao Chele do Poder Executive Municipal
tem por chefe o Procurador Geral do Munigipio, responsével pefa oriertagdo juridica e administrativa
da instituicao, que fera nivel hierérquico, fratamento, prenogativas e representagdo de Secrelsno
§ 2° Sdo lungbes da Procuradona Geral do Municipio

[ - revisar atos de consuitona € assessoramento juridicos da Administragao Direta do Municipio, quando
solicitadn pelo Chefe do Poder Executive
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Il - as representagdes judicial e exiraudicial da Administragho Direfa do Municipio;

Il - a defesa dos postulados decorentes da autanomie municipal, a prevencdo dos confitos ¢ a
assisténcia no controte da legalidade dos alos da Administragao Pablica: e,

IV - a assisténcia juridica ao Municipio, na forma da lei.

Capitulo Il
DAS COMPETENCIAS DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 167-Y. Sdo competéncias da Procuradoria Geral do Municipio:

I - atuar em conjunto ou de forma complementar 13 consultonia & assessoramento furldico prestades
pala Secretaria de Assuntos Juridicas ao Prefeito Municipal @ aos titwares das Secretarias Municipais,
1D exercicio regular de suas stnbuigbes;

It - representar o Municipic em qualquer forp ou instancla, nos felfos em que s8ja autor, réy. assistente
ou oponente, no sentido de resguardar Seus nleresses;

Il - efaborar estudos & pareceres de natursza juridico-administrativa, quando solicitado pelo Prafeito
Municipal:

[V - proceder a processes administrativos disciplinares & sindicdncias;

V - analisar g legalidade das inscrigbes e promover 8 cobranga judicial e extrajudicial da divide afiva do
Municipio ot de quaisquer cutras dividas que no forem adimplidas no prazo legal;

VI - requisitar informagdes relativas 2 divida ativa do Municipio para fins de execugao fscal;

Vil - receber, em nome do Municipio, intimagdes & notificagdes de carater judicial ou extrajudicial,

Vil - agir de forma conjunta cu complementsr com & Secretana de Assuntos Juridicos na conswtona
Juridica do Municipio, quando solicitado pelo Prefeito Municipa),

IX - atuar extrajudicialmente para a solugdo de conflitos de interesse do Municipio;

X - atuar perante Orodos e instituigdes no interasse do Municipio,

X1 - assistir no conlrote da legalidade dos stos do Poder Exscutlvo,

Xil - sem prejulze da possibilidade de delegagio 8 profissionals com notdna especializagio no tema,
conforme prevé a Lei 8.906/94, rapresentar o Municipio perante os Tribunals de Confas;

Xl - adotar as providéncias legaimente cablveis quando tomar conhecimento do descumprimento de
normas juridicas, de decishes judicials ou de parecares juridicos da Procuraderia Geral do Municipio,
dos quais resultem prejuizos ao erano municlpal;

X1V - adotar as providéncias de ordem jurldica, sempre que ¢ inferesse pubico exigic;

XV - revisar, quando necessang & soficitado pelo Prefedo Municipal. os instrumenios juridicos de
contratos, acordos e outros ajustes em que for parte o Municipio, e

42
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XVi - examinar, quando necessany & soficitado pelo Prefeito Municipal, editais de liclagdes de inféresse
do Municipio,

XVl - promover, em conjunto com a Secrelana de Assuntos Jurldices, a unificacdo da jurisprudéncia;
XVl - uniformizar, ém conjunto com a Secrelana de Assuntos Juridicos, as orfetagdes juridicas no
ambito do Municipio,

XX - exarar atos e estabelecer nomas para § organizagcao da PGM;

XX - 2elar peia cbediéncia aos pnncipios da legalidade, da impessoalidade, de moralidade, ds
pubiicidede e da eficiéncia e 8s demais regras de Constituigdoe da Reptiblica Federativa do Brasil, de
Censtituigao Estadual de Sde Paulo, da Le! Organica do Municiplo da Esténcia Turistica de Salto, das
lels & dos afes narmativos aplicavels @ Administragio Direta,

XXI - prestar, quando sobiciade pele Prefeito Municipal, orientagdo juridico-normativa para 3
Administrago Direfs;

XX - efaborar agles constiucionas refativas a Jeis, decrefos & demals atos adminisirativos;

XXl - propor agbes civis publicas para a tuteia do patiménio pubico, de meic ambiente, da crdem
urbanistica e de oulres inleresses diflusos. coletives @ individuals homogéneos, assim come 8
habittagdo do Municiplo como litisconsorte de qualquer das partes nessas agies,

XXiV - onentar sobve a forma do cumprimento das decisbes judicials & dos pedidos de extensao de
Juigados;

XXV - propor ds autondades competentes 8 declaragdo de nulidade de seus als administrativos;
XXV1 - receber denlincias acerca de atos de improbidade praticados no &mbito da Administragao Direts
€ promover as medidas necessarias para & apuragdo dos fatos;

XXVI| - gjuizar ages de improbidade administrativa e medidas coutelares,

XXV - gerir e Conlrotar 08 procedimentos voitados ao cumprimente de senfengas judicials, precedando
a0 recebimento & encaminhamento de precatdnos e de requisigbes de pequenc valor,

XXiX - proporcionar o permanente aprimorameénto tecnico-furidico aos integrantes da carreira; &

XXX - exercer oulras atribwigdes necessarnias, nos termos do seu Regimento inferno.

XXX1 - requisitar de quaisquer drgaos pertencentes 8 Administragao Municipal informages necessarias
para a inscrigdo, gestao e colyanga da divida do Municipio ou de quaisquer oulros crédifos municipais
que ndo forem adimpiidos no prazo iegal, &

OO - promover privativamente a Inscngho, o controle @ & cobrangs. amigavel, judiclal e extraludicial,
da divida ativa do Municipio ou de quaisquer outros créditos mumicipals que nao forem adimpiidos no
praze legal,
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Art. 167-2. S50 estruturas subordinadas a0 PROCURADOR GERAL DQ MUNICIPIO!
| - Gabinete do Procurador Gerai,

I~ Procuradoria;

Il - Departamento de apoio téenic.

Capitula IV
D0 PROCURADOR GERAL DG MUNICIPIO

Segdo | - Das Atribuigbes de Procurador Geral do Municipic

Art. 167-AA, Sao atribuigdes do Procurader Geral do Municipio!

| - dirigir a Procuradona Geral do Municipio na sua drea de atuagdo, supsnntender & coordenar suas
alividades & onentar-ihe & atuagac,

Il - despachar com Secratdnos Municipais, Prefaito Municipal e demals drgdos,

il - repyesentar o Municiplo junte a0 Poder Judiciano Federal Estadual, de quslquer instdncia e
quaisquer brgdos governamentais que anafisem, discutam ou fulguem interesses do Municipio;

IV - defender, nas agbes direlas de inconsiifucionalidade, 8 norma fegal cu afe normative, abjefo de
Impugnagao;

V - apresentar as informagdes @ serem prestadss pelo Prefaifo Municipal, relativas & medidas
impugnadoras da atoe ou omissde do Chefe do Executive,

Vi ~ examingr, quande necessario & soficiade pelo Prefeito Municipal, a legalidade de processos
licitatnos, contralos, acordos, alustes & convénias,

VIl - assessorar, quando solisitado, o Prefeito Municipal elou Secretanos Municipais evn assuntos de
natureza juridica, elaborando parecares e estudos ou propondo normas, medidas & diretrizes,

VIl - auxiiar na assisténcia ao Prefeite Municipsl no controle infemo da legalidade dos afos da
Administragao;

X - sugenrao Prefeito Municipal medidas de caréter jurldico reclamadas pelo interesse publico;

X - presidic e proferir parecer nas sindicéncias e nos processos administrativos discipiinares;

X! - am conjunto com a Secretana de Assuntos Juridicos, fixar a interpretagdo da Constitugdo Federal,
Estadual, Lel Organica Municipal, demais Jeis, tratados e afos nomativas, a ser uniformemente seguids
pelos drgdos e entidades da Administragdo Municipal,

\L}
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XIl - em conjunte com & Secretavia de Assuios Juridicos. unificar 8 junsprudéncia administrativa,
garantlr a correta apiicacdo das leis, prevenic & dinmir a8 controvérsias enfre 05 drgdos juridicos da
Administraggo Direte Municipal;

XIll - sditar enunciados de sumula administrativa, resuttantes da jurisprudéncla dos Tnburals;

X1V - propor alteragbes do Regimento intermo da Procuradonia Geral do Municipic e submelé-las ao
Chefe do Poder Executivo;

XV - promover a lotagao e @ distibuigso dos senvdores da Procuradoria Geral do Municipio,

XVI - Instaurar e presidlr sindicancia e procedimentos administrativos disciplinares em face dos
procuredores municipais;

XV - propov, 30 Prefeito Municipal, as alteragbes a esta Lal,

§1°. O Procurador Geral do Munigipio pode representar o Municipio junto & qualquer juizo ou Tribura),
inclusive nas causas de natureza fiscal

§2°. O Procurador Gers! do Municipio pods avocar quaisquer maténas juridicas de inferesse desta,
inciusive ne que conceme a sua reprasentagao extrajudicial

§3°. E permitida & delegagéo das atribuighes previstas nos incisas lil a X aos procuradores municloals,
de acordo com o Regimento Intemo

Ar. 167-48 E privativo do Prefeito Municipal ou do Secretario Municipal dos Assuntos Juriticos
submaefer assuntos a0 exame do Procurador Geval do Municipio, inclusive para Seu parecer.

An. 167-AC. Os parecares do Procurador Geral do Municiplo séo por esfe submetides &o referendo do
Chefe do Poder Executivo Municipal,

§1°. O parecer aprovadc @ publicado juntamente com o despacho do Chefe do Poder Execufivo vincula
& Adminsstragdo Municipal, cujos drgdos e entidades ficam obrigados a the dar flel cumprimento.

§2°. O parecer aprovade, mas ndo pubkicado, obriga apenas as repartiches inferessadas, a partir do
mornento em que dele tenha ciéncia,

Ant, 167-AD. Consideram-se, igualmente, pareceres do Procurador Geral do Municiple, para os efeifas
de artigo antenor, aqueles que, emitidos palos demals infegrantes da Procuradona Gearal do Municipio,
sejam por efe aprovados e submetidos na forma do arfige anferior,

Art. 167-AE. As Samulas da Procuradoria Geral do Municipio tém caraler obrigatévio quanto a fodos
05 Orgaos juridicos enumerados nesta Lel,

§1° O enunclado das Simulas editadas pelo Procurador Geral do Municlpio hé de ser publicado no :q’

brgéo de publicagdo oficlal do Municipio,
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§2°. No inicio de cads ano, 05 snunciados existentes devem ser consolidados & publiicadas no drgdo
de publicagdo oficial do Municipio,

Ar. 167-AF. Os pareceres aprovados do Procurador Gera! inserem-se em coletinea denominada
"Pareceres da Procuradona Geral do Municipio”, a ser editada em formato de Compéndios para
consulta,

Ad. 167-AG. E facutado a0 Procurador Geral do Municipio convacar quaisquer dos infegrantes da
Procuradona do Municipio para instrugdes e esclarecimentos.

Segdo (I
Do Processo de Escolha do Procwador Geral do Municipic

At 167-AH O Procurador Geral do Municipio é nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, @ serd
escolhido obngatoriamente dentre os procuradores estavels gue compuserem lsta triplice formada em
eleigdo pelos membros da camreira,

§1°. Os integrantes da lista tripiice & que Se refers este Arligo serdo o8 Procuradorss Municipais mais
volados em eleicBo realizada para essa finskdade, mediante vofo obrigatono e secrefo dos seus pares.

§2°. O processo eleltoral para a realizagdo da volagdo refenda no prasente Artigo constera do
Regimenta inferno da Procuradoria.

§3° O Procurador Geral publicard, no prazo de 30 dias antes do 1érming do seu mandale, o edital
contendo o calendano elsiforal de sl suCcessor,

§4° Na formagéo da fista tripfice serd abservado o numero de volos de cada candidalo, pele ordem dos
escrutinios, prevalecendo, em caso de empate, s antiguidade na carreira, sendo que em permanecendo
0 empate, a preferdncia recalré sobre ¢ procurador Que pessulr maior idade.

§5° A nomeagao do Procurador Geral deverd ocorrer em afé 10 (dez) dias contados da publicacdo da
fista tripiice.

§8° O processo de aleigdo sera publico & acompanhado por rapresentante comvidada da Ordem dos
Advogados do Brasil

§7° O Procurador Gerai ters mandato fixc de 02 (dois} ancs, podendo ser reconduzide por igual periodo,
desde que conste da nova ksla tripiice,

§8° O ocupante da fungdo e conflanga de Procurader Geral do Municipio regularmente nomeada \
somente perdera Seu cargo em caso de renuncia, condenagdo judicial transitada em juigado ou decisde ||,
definitiva de processo adminisirativo discipinar. f
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§9° Em caso de fénas o afastamento, 0 Procurador Geval indicars um dos demais Procuradoves pars
ihe substituir duranta o periodo.

SECAC UNICA
DA COMPETENCIA ESPECIFICA DOS SEUS ORGADS

Art 167-Al S0 competéncias dos drgdos superniores & subalfemos ds PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO squelas discriminadas na Tabela 16 do ANEXO D.

Capitulo IV
DO QUADRO DE DIREGAQ E ASSESSORAMENTO

Ant. 167-A) Compodem & estndwa da Procuradoria Geral do Municipio, ne Quadro de Direcdo e
Assessoramento, 05 empragas em comissdo identificados na fabela 16 do ANEXO 8,

Capitulo V
DAS ATRIBUICOES

Art, 167-AK. As afnbuicdes dos cargos em comissso e fungbes de canfiangs que compdem o quadro
da Secretana de Turisma estédo identificados no ANEXQ E”

Segao il
Do Fundo e da Verba de Sucumbéncia

Art. 124. C artigo 1% da Lal Municipal n® 2.931, de 3 de abril de 2005. passa 2 vigorar acrescida do paragrafo
Gnice, com a seguinte redagao.

“Art. 1° A verba de sucumbéncia previsia na Lel Faderal n° 8.905, de 04 de julho de 1994 (Estatuto da
Advocacia e a Ordem dos Advogadas do Brasi-0AB), fixada nas agdes judiciais em que atuam os
Procuradores Municipals, previamente aprovados em concurso publice, pertencem a2 esses senidores.
respectivemente as causas em que represartam os interesses da Estancia Turislica de Sato & serdo
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destinados a Procuradoria Geral do Murticipio para distribuigdo igualitaria e exciusiva entre efes, kb
Paragrafo unico. O Procurador Geral do Municipio participa do rateio da verba de sucumbénoia a gue
se refere o caput deste artige.”
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Art. 125, O artigo 2° da Lei Municipal n® 2.931, de 3 de abril de 2009, passa a vigorar acrescida do paragrafo
Unico, com a seguinte redagao,
‘Ant. 2° Para afender ao disposto no artigo anferior fica criado um Fundo Especial na Procuradona Geral
do Municipio,
Paragrafo (nico. As recedas do Fundo Especial da Procuwadona Gersl do Municipio néo infegram o
percentual da receifa municipai destinado & Procuradona Geral do Municipic, previstas na el
orgameantana anual*

Art. 126, O artigo 3° da Lei Municipal n® 2.531, de 3 de abril de 2009, passa a vigorar acrescida do pardgrafo
unico, com a sequinte redacao:

‘Ard. 3" O Fundo Especial da Procuradonia Geral do Municipio Serd administrade por um Consalfio
Diretor, composto pelo Procurader Geval do Municipio, Que 6 presidirs, & dais Procuradorss Municipais
de carrelra”

Art, 127, © artigo 4° da Lei Municipal n® 2.931, de 3 de abril de 2009, passa a vigorar acrescida do paragrafo
lnico, com a seguinte redagao:
“Art, 4° Og recursos do Fundo Especial da Procuradona Geral do Municiplo serdo recolhidos em conta
especifica em estsbelecimento bancéra oficial *

TiTuLom
DOS CARGOS EM COMISSAQ, DAS FUNCOES DE CONFIANGA E DAS FUNGOES GRATIFICADAS

Art. 128, Os ocupantes de cargo em comissao faboram sob o regime jursdico administrativo, fazendo jus a0
recabiments do auxilio transporte, do décimo tercelro salario, ferias remuneradas, acrescidas de um tesgo, cesta
basica ou vale alimentacao,

Art. 128. Os cargos em comiss@o ¢ fungdes de confianga tem natureza gerencial, razao pela qual seus
ocupantes ndo estao sujeitos a controle de jornada e ndo percebem, em nenhuma hipdtese, adicional de trabaho
axtracedmaric.

Art, 130. Os quadros de cargos, fungdes de confianca € fungdes gratificadas serdo compastos pelos carges
transformados @ pelos cargos e fungdes crados por esta Lei,

CAPITULO1
DOS CARGOS TRANSFORMADOS

Art. 131, Ficam enquadrados em novo cargo, cuja similaridade de requisios para geovimento, bem como do
conjunta de atribuictes e responsabilidades, permitem sua transposigao, 21 {vinte e um) cargos em comissao.

v
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I - 15 cargos de Chefe de Gabinete (R16), criados pela Lei Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, em
16 cargos de Chefe de Gabinete (C-4);

i - 1 (um} cargo de Dwetor de Departamento (R15), criado pela Lei Municipal n® 2,902, de 22 de agosto de
2008, em 1 (um) cargo de Comregedor da Guarda Civil Municipal {C-3);

i - 1 {um) cargo de Direlor de Divisdo de Contabiidade (R16A4), criado pela Lei Municipal n® 3.748, de 13
de setembro 2018, em 1 {um) cargo de Gestor (C-3);

IV - 1 (um) cargo de Diretor de Divisdo de Recurses Humanos (R16A), criado pels Lai Municipal n° 3.748, de
13 de setembre 2018, em 1 (um) cargo ée Gastor (C-3), do Departamento de Gestao de Pessoas,

V - 1 (um) cargo de Diretor de Divisdo do Tesourc (R16A), criado pela Lel Municipal n® 3.748, de 12 de
setembro 2018, em 1 (um) cargo de Gestor [C-3), do Departamento de Tesouraria;

Vi -1 (um) cargo de Assessor de Relagdes institucionais {R13), criado pela Lei Municipal n° 2.811, de 16 de
maio de 2007, em 1 (um) cargo de cargo de Assessor Espacial (C4);

Vii - 1 (um) cargo de Chefe De Atendimento Ao Contribuinte (R15), cnado pela Lei Municipal n® 3.748/2018,
em 1 (um) cargo de Diretor de Departamento (C-2), do Servico de Atendimento ao Cidadao,

Art. 132. Ficam enquadrados em nova fungdo de confianga, cuja similanidade de requisttos para provimento,
bem como do conjunto de alribuigdes e responsabiidades, permitem sua transposiao, 85 (noventa e cinco) cargos
am comissao,

1 - 20 (vinte} cargos de gerente de unidade de saide (R8), criados pela Lei Municipal n® 3.803/2020, em 20
(vinte) funglas de gerente (FC-1);

IF - 24 {vinte & quatro) cargos de chefa de setor (R7), criados pelas Leis Municipais n® 2.811, de 16 de maio
de 2007, com as alteragbes das Leis Municipais n° 2.887, de 13 de maio de 2008, n* 3.000. da & de maio de 2019, n*
3.108, de 13 de janeiro de 2012 & n°® 3.190, de 20 de juiho de 2013, em 24 (vinte e quatro) fungdes gratificadas de
Gerente (FC-1);

Ili - 38 cargos de Dirator de Divisao (R11), criados pela Lel Municipal n® 2.811, de 16 de maio de 2007, com
as alteragdes das Leis Municipais n® 2.887, de 13 de malo de 2008, n® 3.088, de 14 de outubro de 2011, n° 3.106, de
13 de janeirc de 2012, n® 3.185. de 22 de junho de 2013, n®3.190, da 20 de julho de 2013, n°* 3,505, de 25 de setembro
de 2015, em 39 fungles de confianga de Diretor de Divisdo (FC-2);

IV - 2 cargos de Cocrdenador da Enfarmagem (R14), criados pela Lei Municipal n° 3,803, de 20 de margo
de 2020, em 2 (duas) fungdes de conflanga de Gerente (FC-1), aplicagdes Gerente de Area - Enfarmagem Atengao
Basica e Gerente de Area - Atengio Basica e ESF,

V - 1 (um) cargo de Coordenador da Administragdo Tributéria (R17A), criado pela Lel Municipal n°
3.748/2018, em 1 (uma) fungao de confianga de Coordenador da Administragdo Tributéria (FC-4)

Vi- 1 (um) carge de Inspetor Chete Divisdo GCM (R13), criado pela Lei Municipal n? 3.190/2013, em 1 (uma)
fungao de confianga de Subcomandante da GCM (FC-4).

VIi - 4 (quatro) cargos de Coordenador Técnico do CRAS (R12), criados peia Lai Municipal n® 3.180, de 20
de julho ge 2013, em 4 (quatro} fungbes de confianga de Gerante (FC-1), aplicagdes de Gerente de Reparticao -
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CRAS Santa Cruz, Gerente de Reparticao - CRAS Nagdes, Gerente de Repartigao - CRAS Independéncia e Gerente
de Reparticao - CRAS Saltense,

VIll - 1 (um) cargo de Coordenador Técnico do CREAS (R12), criado pela Lei Municipal n® 3.180, de 20 de
julho de 2013, em 1 (uma] fungao de confianga de Gerenle (FC-1), aplicagao Gerente de Repartico - CREAS;

IX -1 cargo de Secretario Executivo do CMAS (R10), criado pela Lei Municipal n® 3.442, de 24 de abril de
2015, em 1 (uma) fungo de confianga de Gerente (FC-1), apiicagio Gerente de Area CMAS;

X - 1 (um) cargo de Chefe de Adiantamentos e Supore Interno (R11), criade pela Lel Municipal n®
3.748/2018, em 1 (uma) funcdo gratificada de Diretor de Divis3o (FC-2), da Divis3o de Adiantamentcs e Supare
Intarna,

X1+ 1 {um} cargo de Supervisor da Empenho e Liquidacdo (R11), criado pela Lel Municipal n® 3.748:2014,
am um cargo de Diretor de Divisao (FC-2), da Dwisde de Orgamento;

Art. 133. Ficam enquadrados em nova fungdo gratficada, cuja similaridade de requisitos para provimento,
tem como do conjunto de atidbuides € responsabilidades, permitern sua transposicao, 4 (quatro) cargos em
COmiSSE0;

| - 4 (quatro) cargos de Chefe de Setor (R7), criados pelas Leis Municipais n°® 2.811, de 16 de maio de 2007,
com as alteragdes das Leis Municipais n® 2.887, de 13 de maio de 2008, n® 3.000, de 6 de mai de 2010, n° 3,108,
de 13 de janeiro de 2012 ¢ n® 3,190, de 20 de julho de 2013, em 4 (quatro) fungdes gratificadas de Encarregado (FG-
2},

Anl. 134, Ficam enquadrados em novo emprego, cuja similaridade de requisites para proviments, bem como
do conjunto de atribuigdes e responsabilidades, permitern sua transposiac, 50 (sessenta) cargos do QUADRO DD
MAGISTERIO:

1- 15 (quinze) cargos de Diretor de Escola (R16), criados pela Led Municipal n® 2.810, de 16 de maio de 2007,
em 15 {quinze) empregos de Professor Diretor de Escofa (R16), emprego da carreira do magistério, provimanto por
promogao, carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, regime mensaksts,

Il - 25 {vinte e cinco) cargos de Coordenador Pedagégico (R13) criados pela Lei Municipal n® 2.810, de 16.

de maio de 2007 em 25 (vinte e tinco) ampregos de Professor Cocrdenador Pedagégice (R13), emprego da carreira
do magistério, provimento por promogao, carga hordnia de 40 (quarenia) horas samanais, regime mensalista;

Il < 20 (vinte) cargos de Assistente de DiregBo de Escola (R14), criados pela Lei Municipal n® 2.810, de 18
de maio de 2007, com as alteragdes da Lei Municipal n° 2.979, de 2 de dezembro de 2009, em 20 (vinle) empregos
de Professor Assistente de Diregio Escolar (R14), emprego da carrelra do magistério, provimento por promogao,
carga horana de 40 (quarenta) horas semanais, regime mensalista.

CAPITULO Il
DOS CARGOS EXTINTOS
Art. 135. Ficam extintos.

I+ 24 (vinte e quatro) cargos de Chefe de Setor {RO7) criados pela Lei Municipat n® 2.810, de 16 de maio de
2007, com as alteragdes das Lews Municipais n® 2,887, de 13 de maio de 2008, n® 3,000, de § de maio de 2010, n®
3.106. de 13 de janeiro de 2012 e n® 3.190, de 20 de juiho de 2013,

L 2
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il - 5 {cinco} cargos de Diretor de Escola (R16), criados peta Lef Municipal n® 2,810, de 16 de maio de 2007;

i = 15 {quinze) cargos de Coordenador Pedagogico (R13) criados pela Let Municipal n® 2.810, de 16 de
maio de 2007;

IV - 15 {quinze) cargos de Assistente de Diregdo de Escola (R14), criados pela Le: Municipat n® 2.810, de
16 de maio de 2007, com as alteragdes da Lei Municipal n® 2.979. de 2 de dezembro de 2008:

CAPITULO I
DOS CARGOS, FUNGOES DE CONFIANGA E FUNCOES GRATIFICADAS CRIADAS

Secdo |
Dos Cargos Criados

Art. 136. Ficam criados 2 (dois) cargos de agente politico, referéncia AP:
I~ 1 (um) cargo de Secretario Municipal de Turismo (AP),

N -1 {um) cargo de Procurador Gerai do Municiplo (AP}

Art, 137. Ficam criados 68 (sessenta € o) cargos em comissan:
I+ 23 (vinte e trds) cargos de Assessor (C-1),

i - 1 {um) cargo de Auditor Médico (C-5),

li - 2 {dois) cargos de Chefe de Gabinete (C4),

IV - 1 (um) cargo de Corregedor Geral (C-2);

V - 38 (trinta @ oito) cargos de Diretor de Deparamento {C-2);

Vi - 1 (um) cargo de Diretor de Depariamento Medico (C-5};

Vil - 3 (trés) cargos de Gestor (C-3).

Secio ll
Das Fungdes de Conflanga Criadas
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Art. 138, Ficam criadas 51 (cinquenta e uma) fungbes de confianca, conforme a relacao:
I -1 (uma) fungdo de confianca de Comandante da GCM (FC-4),

il - 1 (uma) fungao de confianga de Contrelador Geral (FC-3);

I - 48 (quarenta e seis) fungdes de confianga de Diretor de Divisdo {FC-2),
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IV- 1 {uma) fungdo de confianga de Gestor de Sequranga institucional (FC-4),
V - 2 (duas} funcdes gratificadas de Instrutor (FC-2};

V1- 1 (uma) fungao de confianga de Ouvider (FC-3);

Vil - 1 (uma) fungdo de confianga de Duvidor da Saude (FC-1);

Secao Nl
Das Fungodes Gratificadas Criadas

Art, 139, Ficam criados 75 fungdes gratificadas, conforme a seguinte refagao:

| - § {cinco) funcbes gratficadas de Agente de Contratagao (GAg-);

Il - 3 (trés) Auxkar de Contratagdo | (GAC-),

it - 15 {gquinze) fungdas gratificadas de Auxiliar de Contratagdo [ (GAC-N);

IV - 15 (quinze) fungdes gratificadas de Auxiliar de Contratagdo 11l (GAC-I),

V - 8 (oito} funglies gratficadas de Responsabilidade perante o Tribuna! de Comlas (GRTC),
Vi - 4 {quatro) fungdes gratificadas de Responsabilidade perante o EFC-REINF (GEFD);

Vil - 2 {duas) fungbes gratificadas de Responsabilidade perante o eSocial {GeSec),

Vil - § (cinco) funges gratificadas de Responsabilidade Técnics perante Conselho Profissional (GProf).
1X - 1 {uma) fungao gratficada de Encarregado pelo tratamento de dados pessoals (GDPO),
X - 7 (sete} fungdes gratificadas de Agente de Capacitacao (GCAP);

X1 - 15 (quinze) fungdes gratificadas de Membro de Comissao.

Art. 140, As funcdes gratificadas s@o exerckias exclusivamente por empregados piblicos efetvos do
municipic @ n3o se incorporam, em nenhuma hiptese, a remuneragao.

TITULO IV
DOS EMPREGOS

CAPITULD |
DAS VAGAS CRIADAS
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Art. 141 Ficam crisdas 39 {frinta & nove) vagas, dos empregos ja existentes no Quadro Geral de
Empregades da Prafeitura da Estancia Turistica de Safto 2 que se refere a Lei Municipal n° 2814, de 16 de maiode  \L
2007; _1\

1 - 4 {quatro) empregos de Agente Comunitanc de Salde;
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Il - 4 {quatro) empregos de Auxiliar em Salde Bucal,
Il - 4 (quatro) empreges de Enfermsind;
IV - § (cinco) empregos de Farmacéutico;
V- 5 (cinco) empregos de Medico Vetennario,
VI - 2 {dois) empregos de Monitor de Saide Mentai;
Vit - 10 (dez) empregos de Motonsta 1;
Vil - 4 {quatro} empregos de Procurador,
IX - 4 {qualro} empregos de Arquiteto,
M\ X - § (cinco) empregos de Engenheiro;
XI- 3 (trés) empreges de Assistente Secial
Xl - 3 (trés) empregos de Psicdlogo Educacional;
XIN - 80 {oitenta) empregos de Auxiliar de Desenvolvimentd Infantd;
XIV - 10 (dez) empregos de nspetor de Alunos:
XV - 80 (noventa) empregos de Professor de Educagao Basica |,
XVI - 4 {quatro) empreges de Secretario de Escola;
XV - 5 (cinco) empregos de Supervisor de Educacio,

CAPITULO
DOS EMPREGOS CRIADOS NO QUADRO GERAL DE EMPREGOS E NO QUADRO DO MAGISTERIO

Art. 142. Ficam criados 0s empregoes, provimento por concurso plblico, de assistente juridico, especialista
~ em politicas piblicas & gestdo governamentat e guia de turismo no Quadro Geral de Empregos do Munipo & de
professor assistente de diregao, professor coordenador pedagogics e professor diretor de escola, no Quadro do
Magistério; com referéncias, atribuighes. requisitos @ vagas, conforme este capitulc.
Segao |
Dos empregos de Nivel Superior
Art. 143. Suprimido pela Emenda 01/2022.

An. 144, Suprimido pela Emenda 01/2022.

Subsegdo Il
Do Assistente Juridico

83
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Art. 145, Fica criado o emprego de Consulter Juridico, exercido por bacharel de direito, provimento por
concurso piblica, com 4 (quatro) vagas, referéncia salanial R12 e carga horania de 40 horas semanais.

Art. 146. O artigo &%, item "A’ da Lel Municipal n® 2 §14, de 16 de maio de 2007 passa & vigorar acrescido
do inciso XIX, com a sequinte redacdc

XX - Assistente Juridico:

g Alribugbes:

1. Auxiliar os agentes politicos, ccupantes de cargos de diregdo & assessoremento, consulfores
Jurldicos e procuradores, nas pesquisas bibllograficas de doulring e junisprudéncis, para a elaboragao
de Instrumentos normativos, decisées em sindicancias, processos disciplinares, prOCessos
administrativos & aedes wdiclals;

2, Realizar pesquisss de legislagso de autros enfes da Faderagdo,

3. Compilar, cotisolidar e versionar a legislagao municipal,

4. Realizar pasquisas documentals para subsidiar defesas administrativas junto acs orgdos de controte
e judiciais;

5. Redigir minutas de contratos, less, regulamentos, portarias e outros instrumentos normativos,

6. Participar de Comissles processantes.

b) Requisitos basicos para 0 exercicio do emprego.

1. Formagéo supenor em Direle,

¢} Atividades ingrentes 8o desempenho 0o amprego.

1. Redagdo de minutas de documentos oficials,

2. Participagao em reunides, apresentagdes e onentagdes juridicas:

3. Redago de artigos, instrugdes, procedimentos & outros documentos para onentagdo juridica dos
quadros da Adrministragso

4. Participagdc em Comisstes como membro.”

Subsegao il
Do Especialista em Politicas Pablicas e Gestdo Governamental

Art. 147, Fica criado 0 emprago de Espacialista em Politicas Piblicas e Gestdo Governamental, provimento
por concurso plblico, com 8 {oito} vagas, referéncia saianal R12 e ¢arga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 148. O artigo 8°, item "A”" da Lej Municipal n® 2.814, de 16 de maio de 2007 passa a vigarar acrescdo
do inciso XX, com a seguinte redagao:
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XX - Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental:

a) Atribuigées:

1. éxecutar as afividades de diagnéstico, formutagao, pianefamento, implementagdo e avaliagso de
politicas pabiicas;

2. conceber e gerenciar sistemas administrativos, planos, programas e projelos governameantals;

3. assessorar oS responsaveis pelas unidades administrativas e entidades da Adminisiragao direla &
indireta;

4. responsabilizar-se, no exercicio de suas atnbuigdes, pefa difusdo, entre as unidades administrativas
8 5s entidades que integram o Poder Executive Municipal, da necessidade de zefar pela articufagdo
onlfre as politicas piblicas. seforigis, tanto no plsnejamento integrado quanto no monitoramento da
implementagdo das 8g0es;

3, cumprir & fazer cumpnr 35 deferminagdes e medidas que visem assegurar & observancle da
fegislagdo, das diretnizes & das normas ésltabelecidas para a administragdo pabfica,

6. participar do estabelecimento & do controfe das metas de comprometimento do Govemo Municipal,
expragsas no Plano Plunanual, na Lel de Dirstrizes Orgamentanas, na Lef de Orgaments Anual @ em
outros instrumentos de planefamento adolades pela Administragao,

7. supenvisionar @ coordenar sistemas, Servicos, projefos, alividades, processos € ouras agdes
-exercidas diretamente pela Administragdo Pabice ou que, por asta, sefam objelo de contralagdo,
convénio ou tercelnzagdo;

8. participar do desenvoivimento de insfrumentos necessanos a realizagdo de processos licitatérios,
concebendo. estudos técnicos prelimmares. gestio de niscos nas contratagles, projetos basicos e
aulros documentos refacionados,

9 participar da andlise e avalegdo da Implementagdo de novos processos organizecionals e
instrumentos lecnologicos € de infarmagao, no ambite de sus éres de afusgdo objefivando a inovagdo
& & melhona confinua dos senigas prestadas pela Administragao Publica;

10 elaborar paraceres, Informes técnicos 6 refatdrios, realizando pesquisas e sugenndo medidas para
impiantagdo. desenvolvimento & aperfeicoamento de atividades;

11 assessorar as equipes responsavers pelo plangiamento ¢ execugdo das atividades de quaificagso
de pesseal;

12. conceber atividades que vaiorizem o envelimento da populagdc no processo decistnio sobre
politicas pabicas, participando de sua Implementagao & avaliando os resufados em relagdo @
democratizagio da gestao municipal;

13. paricipar &/ou coordenar reunites e audiénglas pablicas com as comunidades;
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14. realizar outras afribuigies compativels com sua érea de atuagso,
b) Requisitos basicos para o exercicio do emprego:
1. Formagdo supenor ém Adminisfragao Pabiica, Gestfo Pabiica, Economia ov Ciéncia Folitica.
¢} Atividades inerentes ao desempenho do emprego;
1. Fermular, executar & avaliar polificas publicas;
2. Redliglr documentos, estudos, leis @ regulamentos;
3 Assessorar 08 colegas @ supenores hisrarguicos;
4. Demars atwvidades conexas as alnbuicdes.”

Segao Il

Dos Empregos de Nivel Técnico

Subsecao Unica
Guia de Turismo

Ant. 149, Fica cnado o emprego de Guia de Tunsmo (R11), provimento por concurso plbiico. com Z (duas)
vagas, $3iano e carga horana mseridos nas Tabelss ¢ Anexos do QUADRO GERAL DE SERVIDORES, criado pela
Led Municipal n° 2.814, de 16 de maio de 2007 ¢ as alualizagbes que se seguiram.

Art. 150. O artigo 8, tem B’ da Lei Muniopa! n® 2.814, de 16 de maw de 2007 passa a vigorar acrescido
go incisa X1V, com a seguinte redagao.

"XV - Guig dg Tunsmo;

a) Atribuigdes

1. Exercey as afividades de acompanharento, onentagdo e lransmissdo de informagdes & pesseas ou
grupos, em vistas, éxcurses whbanas, municlpals, estaduals, inlerestaduals; intermacionals oy
especializadas.

b) Requisitas basicos para o exercicio do emprego:

1. Formagao técnica em Turisme.

¢} Afvidades inerentes av desempenho do emprego!

1. acompanhar, onentar e transmitlr informagdes & pessoas ou rupos em visitas, excursdes Urbanas;

2. promover & onentar despachos & ibaragde de passageiros e respectivas bagagens, em lerminals de l‘
embarque e desembarque; \%
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3 ler scessy a lodos os vaiculos de transporte, durante o embarque ou desembarque, para orientar as
pessoas ou grupos sob sua responsabiligade, observadas as normas especificas do respectivo
ferminal,”

CAPITULO Il
DOS CARGOS TRANSFORMADOS NO QUADRO DO MAGISTERIO

Art, 151. O inciso |, do artigo 6°, da Lei 2.810/2007, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar com a
seguinta redagac:

Art. 6%{.)

I - Quadro do Magistério, compasto poe

a8} 5 (cinco) classes de Empragos Docentes,
1. Professor de Educagdo Basica 1,

2. Professor de Educagdo Basica 2.

3. Professor Assistente de Diregéo

4. Professor Coordenador Pedagogice

5. Professor Diretor de £scola

b} 1 (um} clesse de emprego isolado;

4. Supervisdo da Educagdo”

Segéo |
Do Professor Assistente de Direcdo

Art. 152, Fica cnade o emprege de Professor Assistente de Direg3o (R14), da camreira do magistério, com
20 {vinte} vagas onundas da transformagdo de 20 (vinte) cargos de Assistente de Direg@o, acrescidas de outras 30
(frinta) para preenchimento de novas vagas.

Art. 153, O artigo 12° da Lei 2.810/2007, de 18 de maio de 2007, passa a vigorar acrescido dos incisos |,
com a seguinte redagao.

A 12°(.)

()

I - Professor Assistente de Diregéo;

8} Atnbusighes

1. Substituir o D¥ator, am seus impedimentos legais, na forma definida em portaria especifica,

-7
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2. Responder pela Gestao da Escola, nas auséncias do Direfor de Escole;

3. Atuar conjuntamente com o Diralor de Escola no desermpanho de Suas atnbuigdes espacificas

4. Atuar e responder guanto as atribuighes padagdgicas na auséncia do coordenador

b) Requisitos basicos para o exercicio do emprege,

1. Ser aprovado em concurso inferno de provas e titulos dentre o5 empragados efelivos dos empregos
de Professor de Educagdo Basica 1 e 2, hablitades em pedagogia.
2. Possuir no minimo  {cinco) anos de efefiva regéncia de aula/classe na Rede Municipal de Educagdo
de Sato ou 6 (seis) anos de efetiva regéncia de aulaitiasse no sefor Publico ou Pnvado, ou ainda 6
(sels} anos de experiéncia comprovada em Gestdo Escolar ne setor Publico ou Privado.

3. Ter concluido o Estagio Probstério,

¢) Alividades Irnerentes ao desempenho do emprego:

1. Aquelas inerentes ao cargo de Professor Direfor de Escols, nos impedimentos do tifular,
2. Atividades de apolo 2 diregso escoiar,

3 Tooas essas allvidades acrescidas das quals consfam no Regimento Escolar.

Secdo |l
Do Professor Coordenador Pedagogico

Art. 154. Fica crado o emprego de Professor Cocrdenador Pedagogico (R13), da camesa do magsténo,
com 25 {vinte e cinco) vagas orundas da transformacao de 25 {vinte e cinco) cargos de Coordenador Pedagoaico,
acrescidas de outras 40 (quarenta) para preenchimento de novas vagas.

Art. 155, O artigo & da Ler 281002007, de 16 de maio de 2007, passa a vigorar acrescido dos incisos V,
com a seguinte redagao:
At 99(..}

()

V - Professcor Coordenador Pedagdgico

a) Alribuigies

1. Cocrdenar a efaboragao, impiementagdo e svaliagdo do projefo politico pedagogico da unidade
educaciongl, visarnde 8 melhoria 03 quafidade de ensino, em consondncla com ds direlnizes
educacionais de Municipio,

2 Elaborar o planc de Irabalha da coordenagao pedagogica, arficufado com 0 plano da direg&o da
ascola, indicando metas. estraféglas de formagdo. cronogramas de formegdo continuads e de
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enconfros para o plangiamento do acompanhaments ¢ avaliagdo com oS demais membros da Equipe
Gastora,

3. Coordenar a elaboragdo, implementagdo @ infégragdo dos planos de trabaltho dos professores €
demais profissionais em atividades docentes, am consananeia com ¢ projelo politiso-pedagogico & as
diretrizes cumciiares da Secretaria Municipai de Educagdo;

4. Assegurar a implementagdo ¢ avaliagao dos programas e projelos que favorecam a inclusdo dos
educandos, em especial dos alunos com deficiéncia, franstomos globars do desenvolvimento e allas
habilidades/superdotagao;

8. Promover & andlise dos resultados das svaliagbes intemas e externas, estabelecendo conexdes som
a elaboragao dos planos de trabatho dos docentes, da coordenagao pedagbgica e dos demais pianos
constiuintes do projelo politice- pedagéaico,

6. Analsar o dados referentes s dificuidades nos processes de ensing & aorendizegem, expressos
om quaisquer instrumentos infernos e externos a unidade educacional, garantinde a implementagdo de
agles voltadas 3 sua superagao,

7. identificar, em coajunto com a Equipe Docants, cases de alunos que apresentem dificuldades de
aprendizagem e desenvoivimento &, por isso, necessitem de atendimento diferenciado, orentando os
ancaminhamentos pertinentes, inclusive no que se refere aos estudos de recuperagio continua e, s
for 6 caso, paralels no ensino fundamentsl & médio;

8. planejar sgdes Gue promovam o engajamento da Equipe Escoiar na efetivagdo do trabalho coletivo,
assegurando a infagragdo dos profissionais que compdem & unidade educacional,

§. Participar da elaboragao de cnténios de avaliagde & acompanhamento das atividades pedagogicas
desenvolvidas na unidade educacionai;

10, Acompanhar e avaliar 0 processo de avakagpdo, nas diferenies atividades e componentes
curricuiares, bem como assegurar as condigdes para o8 registros do processe pedegogics;

11. Participar, sm conjunto com a comunidade educativa, da definigdo. implantagdo e implementagdo
gas normas de convivio da unidade educacional;

12. Organizar e sistematizar, com a Equipe Docenlts, & comunicagdo de informagdes sobre ¢ trabatho
pedagigico, inclusive quanto & assiduidade o 4 necessidade de compensagao de auséncias dos alunos
JURO A0S PAIS CU roSpONSavels;

13. Promover 0 acesso da equips docents aos diferentes recursos pedsgogicos @ techoldgicos
disponivels na unidade educacional, garantindo a instrumentalizagdo dos professores quanto & sus
Yganizagac 6 uso,

/30/-dOW9-AHLZ-9VNZ-¥ :0usWN20p op oBIpes 0 awloul @ [eNbip 0JuUaWNIOP JepIfeA, Yul| - iq'Aob ds 891 0sse201d-a)/:dny assaoe
[euiblio oAInbae o JaA noja eiNYeuUISSe 81g0s sagdewlojul J181qo Bied "dS3D1-8 BwalSIS "VINIT IA ONITIDHEVIN I4NVYIN :HOd FLININIVLIDIA OAVNISSY OLNINNDO0A 3d VIdOQO


http://www.salto.sp.gov.br

i Pago Municipal - Avenida Tranquite Gannme, i° 351, Dstrito
5&5&&%@ @ % ALY O T e e e ot

L LR A ot
Telalone. 0 (11) 4602-8500
S8 W a0 S0.Qov. br

14, Participar da edaboragdo, ariculagao e implementagso de agdes, integrando 3 unidade educacional
a comunidade ¢ 50S equipamentos locals de apoio Socis);

15. Promover € assegurar & implementagdo dos programas ¢ projelos da Secrefania Municipal de
Educagso. por meio da formagéo dos professores, bem como a8 avaliagéo e acompanhamento da
aprendizagerm dos alunos, no que concerne aus avangos, dificuldades e necessidades de adequagao;
18. Partitipar das diferanfes instancias de discussdo pars & fomada de decisdo quanto & destinagao de
recursos malenals, humanos e financeirss, clusive a verba do Programa de Transferéncia de
Recursos Financeiros - PTRF e do Programa Dinheiro Direto na Escola - PODE da unidade educacional,
17, Participar dos diferantes momentos de avaliagdo des alunos com deficiéncia, fransfornos globais
de desenvolvimento e akas habilidades/superdolagdo, promovende estudos de caso em conjunto com
05 professores e eslebelecendc criténos para ¢ encaminhamentc de alunos com dificuldades de
aprendizagem;

18. Onentar, acompanhar e promover agdes que integrem estagianos & oulres profissionals no
desenvolvimento das afividades cumculares,

19, Participar das atividades de formagdo continuada promovidas pelos érgdos regionals & cantral da
Secretaria Municipal de Educagdo, com wistas ao constante aprimoramento da agdo educafiva.

20. Todas essas atividades acrescidas das quais constam no Regimento Escolar.

b) Requisitos basicos para o exercicio do emprego:

1. ser apravade em congursg interna de provas e tilulos dentre 6s empregados efelivos dos empregos
de Professor de Educagda Basica 1 e 2, habitados em pedagogla.

2. Possuir no minime § (cinco) anos de efetiva regéncia de aula'tlasse na Rede Municipal de Educagdo
de Safto ou 8 (seis) anos de efetiva regéngia de awallasse no setor PUBlico ou Privade, ou ainda §
{seis) anos de experidneia comprovada em Geastdo Escolar no sefor Pabiico ou Privado.

3. Ter conclido o Estaglo Probatdno.

Secgao I
Do Professor Diretor de Escola

Art. 156, Fica criado 0 emprego de Professor Diretor de Escola (R16), da carreira do magisténio, com 15
(quinze) vagas oriundas da transformacgac de 15 (quinze) cargos de Professor Diretor de Escola, acrescidas de outras
25 (vinte & cinco) para preenchimento de novas vagas.

Art, 157, O artigo 12° da Lei 2.810/2007, de 15 de mzio de 2007, passa a vigorar acrescido dos incisos i,
com a seguinte redagao:
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Il - Professor Dicetor da Escola.

a) atnbuigdes:!

1. Assegurar 0 cumprimento das disposicdes legais e das direlrizes ¢a politica educacional tfa
Secretana Municipal de Educagéo,

2. Submefer, & apreciado das insténcias superiores, a implanfagdo de propostas cumicufares
diferenciadas,

3. Acompanhar & implermentar os programas e projetos vinculados & outras esferas govemamentals;
4. Garantir 0 acesso @ a permanéncia do aluno na unidade educaciona,

5. Garantir 8 adogdo das medidas disciplinares previstas nas nomnas de convivio do regimento escolar
& regisiradas no progelo politico-pedagigico da unidade educaciona);

B. Aplicar as sang0es aos alunos, quande for o case;

7. Assinar, junfamente com o Secretdrio de Escela, lodos os documentos relatives 4 vida escolar dos
alunos expedides pela unidade educacional,

§. Conferir diplomas e certificados de conclusde de curso,

8. Coordenar a utiizagao do espago fisico da unidade educaciona). no que se refere go atendimento &
acomodagdo da demanda, inclusive & criagdo & supressio de classes, aos lumas de funcionamento &
& distribuigso de classes por tumo,

10. Encaminhar, na sus. area de competdneia, ©S 18CUISOS & processos, bem como petistes,
representagtes ou oficios dirigidos a qualquer autondade efou remetd-ios devidamente nformados &
quem de direito, observades os prazos legals, quando for o caso;

11. Dear exercisio a senvidores nomeados, designados ou encaminhados para prestar servigos na
unidade educaciona!;

12. Confrolar a fraquénol didna dos servidores, atestar & frequéncia mensal, bem como responder
pelas folhas de frequéncia e pagamenta do pessoal. nos termas oa legisiagio;

13. Organizar 2 escala de févias, assegurando o pleno funcionamenta da unidade educacional, nos
lermos da pertingnte legislazéo,

14. Gerenciar e afestar a execugdo de prestagdo de senvigos ferceinzados, obsenvadas as cidusulas
contraluais,
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15. Apurar ou fazer apurar irrequiaridades de que venha a tomar conhecimento no émbito da escols,
comunicando & prestando informagées a seu respedo a0 Conselho de Escola ¢ aos Grgdcs ds
Administragan, 56 Necessano,

16, Aplicar as penafidades aos servidores de acordo com as normas disciplinares;

17. Encaminhar mensaimente, ao Conselho de Escola, 8 prestagdo de contas sobre 2 apicagdo dos
recursos financeiros.

b) Requisitos basicos gara o exercioio do emprego.

1. ser aprovado em conclrso infemo de provas ¢ titulos dentre os ocupantes dos empregos de professor
assistente de diracdo & professor coordenador pedagégico.

2. Possulr no minimo 7 (sefe) anos de efetiva regéneia de aula/classs na Rede Municipal de Educagio
de Salto ou 3 {cinco) anos de experiéncia comprovada em Gestdo Escoiar no setor Publico ou Privado.
3, Ter conciido o Estagio Probatono.

¢} Atividades Inerentes ao desempenho do emprego;

1. coordenar a elaboracao do projeto poiitico-pedagdgico, acompanhar 6 avaliar 8 sua execugan em
conjunto com 8 comunidade educativa, observadas as diretrizes da politica educacional da Secretana
Municipal de Educagso;

2 elaborar 0 plano de (rabalho da diregdo em conjunto com o Professor Assistente de Diretar, indicando
metas, formas de acompanhamento e avaliago dos resultados e impactos da gestéo;

3. participar, em conjunto com & equipe escolar, da definigdo, Implantagdo 6 implementacao das normas
de convivio da unidade educacions);

4. favorecer a viabilizagdo de projetos educacionais propostas pelos segmentos da unidade educacional
ou pela comumdade local, & luz do projato palitico- pedagdgico;

5. possibiitar a infrodugdo das inovagdes lecrioligicas nos procedimentos administrativos e
pedagigicos da unidade educacional;

6. prover as condigdes necessarias pars o atendimento aos alunas com deficiéncia, transtomos globais
do desenvalvimento e altas habiidades/superdotagdo.

7. implementar a avaliaglo institucional da unidade educacional em fece das diretrizes, prionidades e
melas estabefecidas pefa Secretana Municipal de Educagdo;

8. acompanhar, avaliar e promover a analise dos resultados do Indice de Desenvolvimento da Educagdo
Bésica - IDEB o de quaisquer instrumentos avalialivos da sprendizagem dos akmos frente aos
indicadores de aproveltamento escolar, estabelecendo conexdes com a eiaboragdo do projelo politice-
pedagbgico, plano de ensine e do planc de trabalho da diregdc da unidade educacional, com wslas ao
constante aprimoramento da agac educativa,
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8. buscar alternativas para a solugdo dos problemas pedagogicos e administrativos de unidade
educaciona);

10. plangjar estratégias que possibiliten a construgéo de relagbes de cooperaglo que favoregam a
formagdo de parcenas e que atendam as relvindicacdes da comunidade local, em consondncia com os
propositos pedagégicas da unidade sducacions!,

11, promover & integragao da unidade sducacional com a comunidade, bem como programar atidades
que favoragam essa participagso;

12. coordenar a gestdo da unidade educacional, promovendo a efeliva participagdc da comunidads
‘educativa na tomada de decisdes, com vistas a methoria da aprendizagem dos alunos e das condigdes
necessanas para o Irabalho do professer;

13. promover a organizagao e funcionamento da unidade educacional, de forma & atender &s demandas
£ aspectos pertinentes de ordem administrativa e pedagogica, de acordo com as deferminagdes legals;
14. coordenar e acompanhar as athadades administrativas, relativas a folha de frequéncia, fluxe de
documentos de vids escolar, fluxo de matriculas e transfaréncias de alunos, fluxe de documentos de
vida funcional, fomecimento e atualizagio de dados e outros indicadores dos sistemas gerencials,
respondendo pefa sua fidedignidade, comunicagdo as sutondades competentes e ao Conselho de
Escofa dos casos de doengas contagiosss & imeguiandades graves ooarridas na unidade educacional,
15. diligenciar para que o prédio escolar e os bens patrimonials da unidade educacional sejam mantidas
e preservados, coordenando & onehfando toda & equipe escolar quanto a0 uso das equipamentos &
matenais de consumo, bem como a manufengdo e conservagao dos bens pstnmoniais e realizando o
Seu Invantardo, anuaiments ou quande soficlade pelos orgdos da Secretana Municips! de Educegdo;
16. genr o8 racursos humanas @ financairos recebidos pela unidade educacions! juntamente com as
Instituigdes auxiiares constituidas em consondncia com as deferminagdes legais.

17. Todas essas atwvidades acrescidas das quals constam no Regimento Escolar.

TiTULOV
DISPOSIGOES FINAIS

CAPITULO |
DO PLANO DE DEMISSAO INCENTIVADA

Art. 158, Ficam autorizados a Prefeitura da Estancia Turistica de Salto & o Servigo Autdnomo de Agus € 'f{
Esgotes de Salto a promoverem o Piano da Demissdo Incentivada - PDI -, com © objetive de possibilitar melhor
alocagdo dos recursos humanos, propiciar @ modernizagio da Adminsstragdo. 't

"
Ve
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§ 1° O regulamento do POl assegurara, 2lento ao limite orgamentario:

| -0 pagamento de indenizagao ndo inferior a0 valor de uma referéncia salanial por ano trabalhado & nao
superior a trinta e cinco vezes a referéncia salarial R0S, para os empregados que adenvem a0 programa,

Ii - a participagao do sindicato dos empregados piblicos em tedas as fases do programa;

Il - a preferéncia na adesao ao PDI dos empregados com maior tempo de servica publico sobre 0s d& menor

tempo,
IV - a preferéncia na ades2o ac PDI dos empregades com menor remuneragdo scbre os de maior
remuneracas;
V - a preferéncia na adesac ao PDI dos empregados ocupantes de empragos extintos na vacancia sobre os
L demais.
|
CAPITULO I
!
DA ADEQUAGAQ AO PISO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO, DA ENFERMAGEM E DO
CONTROLE DE ENDEMIAS
\
|
M
. Art. 159, VETADO
CAPITULO I
OUTRAS DISPOSICOES

Art. 160. O Chefe do Poder Executivo Municipal editars Dacreto estabelecendo o Regimento Inteme da
Procuradoria Geral do Municiplo, a ser minutado pelos Procuradores Municipas em até 90 (noventa) dias apos a
publicacéo da presente Lei, 0 qual disciphinara, sem prejuizo de outras

| - Os procedimentos administrativos concementes aos trabalhos juridicos da Procuradonia Geral,
Il - A forma de formagao da ksta triplice para a escolha do Procurador Geral do Municipio

Art. 161. Suprimido pela Emenda 01/2022,
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Art, 162. Em até 10 (dez) dias ap0s a publicacao do regimento interno da Procuradoria Geral do Municipio,
o Prefeito Municipal publicara edital contendo calendaro eletoral para a prmeira eleigdo do Procurador Geral do
Municigio.

Art. 163, As atrbuies e fungles previstas para cargos extintos ou alterados, ou que dependam de
regulamentacao por lel especifica, continuardo sendo axercidas e desempenhadas pelos atuass ocupantes, nos
termos da legisiagao existents, até efetiva implementacio das alteragdes resultantes da presents Lei, svitando-sa a
descontinuidade dos senvigos plblicos.

Paragrato Unico - A reguiamentacao por lei especifica de que trata o caput deste artigo devera se¢ realizado
no prazo de até 120 {cento & vinie) dias da data da publicagdo da presente Jei,

Art.164, As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Jei correrdo por conta de verbas contempladas
no orgamento de 2022,

Art. 165, A presente jei entrara em vigor na data de sua publicagdo, restando revogadas as disposigdes em
confrario.

ESTANCIA TURISTICA DE SALTO, ESTADO DE SAO PAULO.
Aos, 15 de selembro de 2022 - 5;24° da Fundagao
/ \

-

o

| , ¥
P 27 ,_1'
: o LA
\ >~ > A ’
S~ ‘C"/ e

LAERTE SONSIN JURIOR
7 Prefsito Municipal

Registrado no Gabinete do Prefeito e publicade no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio.
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ANEXO A - TABELA 1 = ORGANOGRAMA GERAL DA PREFEITURA

SECRETARIA OE
GOVERNG

N SECRETARIA OE
ASSUNTOS JURIDICOS

SECRETARIA O€
b ADMINISTRACAD E
GOVERND DIGITAL

SECRETARIA DE
FINANCAS

SECRETARIA DE

m OESENMVOLVIMENTO
. EcondnIco,
TRABALHO,

TECNOLOGIA E
INOVACAD

SECRETARIA OF
4 DESENVOLVIMENTD
URBAND

SECRETARIA DE
CERAS £ 3ERVICOS
PlBLICOS

i

ey M| secRerasza oe

CuLTORA

—

SECRETARIA 0E
ESPORTES E LAZER

SECRETARIA OE ACAD
SOCTAL £ CIDADANIA

L

SECRETARIA DE
EOUCAGAD

~ || seceETARIA DE
SAlDE

SECRETARIA DE
DEFESA SOCIAL

SECRETARIA DE MEID
AMBIENTE

14

SECRETARIA DE
TURISMO

_—
B —

1

URADORIA GERAL
00 muNICiPIO

67

130/-dOW9-AHLZ-9VNZ-¥ :01uswnaop op obIpod 0 awlojul 8 [elbip 0Juswnoop JepifeA, Yul| - iq'Aob-ds a0y 0ssaooid-a;/:dny
9ssa9e [eulblio oAINbie 0 JaA noys einjeulsse 8100s Sagdewllojul 181go eled ‘'dS3D1-0 ewalsIS "VIAIT IA ONITIDHUVIN IMNVIN :H0d ILNIATVLIOIA OAVYNISSY OLNIWNNDO0A 3d VIdOQO


http://www.salto.sp.gov.br

pRrrfnURA@ %SAL.TO

) )

Pago Muanicipal - Avenida Tranquilc Giannini, n” 881, Dissrite
Indusingl Santos Dument, SaloSP, CEFP 13329500
Telefona: 0 (11) 46028500
Sie: www salo.an gov.br

ANEXO A - TABELA 2 - ORGANOGRAMA DO GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO
PREFEITO

CHEFIA DE GABINETE

CONTROLADORIA
GERAL DO MuNICiPIO

CORREGEDORIA GERAL
DO MUNICIPIO

OUVIDORIA DO
MUNICIPIO
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ANEXO A - TABELA 3 - ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE GOVERNO

SECRETARIA DE

GOVERNO
{ g
l 18 2
GABINETE DA ASSESSORIA TECNICA DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE SERVICO DE 3
SECRETARIA E LEGISLATIVA COMUNICACAD E RELACOES PUBLICAS ATENDIMENTO AO g
IMPRENSA E INSTITUCIONAIS CIDADAO ~
c
>
@
Divisio de Divisdo de Apoio 3
Imprensa Oficial aos Conselhos <
Municipais %
5
Divisdio de Divisdo de N
Processo Planejamento e 3
Legislativeo integragio F
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ANEXO A - TABELA 4 - ORGANOGRAMA DO SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

SECRETARIA DE
ASSUNTOS JURfDICOS

GABINETE DA DEPARTAHENTO
SECRETARIA Juaioxco

) |
Divisdao de Apoio ][Dwisao de Apoio a Divisdo de Apoio

as Licitacdes e Gestdo de Recursos ao Convénio com a
Contratos Humanos Fundacdo de
Administrativos Protecdao e Apoio

ao Consumidor
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ANEXO A - TABELA 5- ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GOVERNO DIGITAL

SECHRTARIA DE

ADMINISTRAGAD €

GOVERNO DIGITAL

]|
1 L L | 1 1 1 1
Mo BEPAKTARENTO 0E DEPAKTANENTO DE CCPARTANINTO DE OUPARTANENTO OF DEPARTAMENTO 0N ANENT QEFARTANEN
ﬁ:mwh‘l SOVENRD DI0XTAL COMVENTOS & 3 CONTRATOS € TECMOLOGIA DA m uy&ffu “gug'“ ,.m
DESMMOCRATTZACAS [l PLANLIAMENTO GAS LICITAGOES o0 AT ORMACAD
£ CONTRATAGOLS ADMIRISTRATIVOS
L oo M Oivislo @n Comgrax e L t ,.m"‘;‘g’“.h ‘:II" e B M Divisso de Peancal
e Tel icagdes
Nvﬂm c::'m - Davisss de Divisdo do Gesths 5 Oivisde :! - N'lm‘?' Frota, ] Divisso da Caxa do
O eSS vl AbA &
Prol s Licitagles Contratual M o 1 Abastee » Servider s SESNT
| :}vuto te m:t:::m do ! divisia de | R o.wsm:h de ohv.n.:n da Eacola
L) 0% ¢ r tos Ielndoria Ta - Gavernd ¢
!sgoci:i.cnbn - An?tlun- . Indlusso Rigital G Municipal 2 Ceatho Pablice
n
Publices
’ Divisdo de
Pescuise de Pregos
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ANEXO A - TABELA 6 - ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE FINANGAS

SECRETARIA DE
FINANCAS

GABINETE DA
SECRETARIA

I

DEPARTAMENTO DE

DEPARTAMENTO DE

DEPARTAMENTO DE

TESOURAR ORCAMENTO E ADMINIST
i CONTABILIDADE TRIBUTARIA
s Diviskio de Contas . Divisio de . Divisiio de
a Pagar Orgamento Auditoria Fiscoal
] Divisio de Contas 4 Pivisio dd':ie 1 °é:§::?r:°
a Recebe Contabili
. = = Imobiliario
Divisio de Divisio de Rendas Divisido de
- Adiantamento e - Mobilidrias e — Cadastro
Suporte Interno Imobiliarias Mobilidrio

Divisdio de Divida
Aliva
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ANEXO A - TABELA 7 - ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHOC, TECNOLOGIA E INOVACAO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TRABALHO,
TECNOLOGIA E INOVACAO

DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE

GABINETE DA
SECRETARIA

PROMOCAO DO APOIO AO
DESENVOLVIMENTO TRABALHADOR
ECONOMICO E APOIO
A NOVOS
EMPREENDIMENTOS
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PRLF [ IY URA @ s ALTO Pago Municipal - Aversda Tranqyui¥o Gianeas, 1° 861 ._Disuilo

KA 78 B R A indusing Santos Dumond, SaloSP, CEP: 13.320-600

w-ro momm Tededong, O (11) 46028500

Site: wisw saYo 5o gov.br

ANEXO A - TABELA 8 - ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

SECRETARIA DE

DESENVOLVIMENTO
URBANO
mxuere DA 05?”""'5'" 0 DE DEPARTAMENTO DE osmmmenro DE DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA SUPERVISAD DO USO PLANEJAMENTO E HABITAGAOQ MOBILIDADE URBANA
E OCUPACAO DO SOLO PROJETOS URBANOS

74

/30/-dOW9-AHL.-9VNZ-1 :01uswnd0p op obIpga o awlojul 8 enbip ojuswnaop
TepijeA, Jull - 1g-Anobds a21 0ssads0.d-9//:dny assade [eulblio oninbre 0 JaA NOJa vINTRUISSE 81q0S Sagdew.oul 19190
eled 'dS301-9 ewWSIISIS "VINIT 3A ONITIDUVIN I[HNVIN -dOd LNINTVLIOIA OAVNISSY OLNIINNDO0A 3d VIdOO


http://www.salto.sp.gov.br

) )

PREFFITURA w4 SALTO Pago Municipsl - Avenida Trangulio Giannini, n® 861, Distrio
M ESTANOIA TSSTICA 6 .8 Industnal Samas Dumont, Salo/SP, CEF 13 329-600

rERaA
SAI:ro ANSELMO DUARTE Telotoew. 0 (11) 45062-8500

SHo. waw sao sp gov. iy

ANEXO A - TABELA 8 - ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

SECRETARIA DE
OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

—

CHEFIA DE GABINETE

DEPARTAMENTO DE
OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

DEPARTAMENTO DE
MANUTENCAO URBANA

Divisdo de Divisdo de Divisao de
Pavimentacao Terraplenagem Manutenc¢ao Predial

SA TS

-l

o
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PREFEITURA

SALTO

T SALTO Pago Municipal « Avenids Tranguiks Gamnes, i° 851, Distrito
@ Industrinl Ssntos Dumont, SaltorSP, CEP 12325600

TEAE DA o€
ANSELMO DUARTE Takdone: 0 (17) 48028530

Bitoc www 2aK0-50 gov D

ANEXQ A - TABELA 10 - ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE CULTURA

SECRETARIA DE
CULTURA

DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE

CHEFIA DE GABINETE CULTURA EVENTOS CULTURAIS

Divisao de Acao
Cultural

Divisao de
Reparticodes
Culturais
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pR fEl T URA ‘ ’ Pago Mamiclpad - Avenida Tramquilao Giannini, n° 881, Distrio
E T @ ’s‘AnkT wdusinal Santos Dumont, SaRaiSP, GEP: 13325500

mm Telefone: 0 (11} 450283500
S wow. 800, 30 o by

ANEXO A - TABELA 11 - ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

ESPORTES E LAZER

[ -

GABINETE DA DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA ADMINISTRATIVO ESPORTES E LAZER
Divisao de Divisao de Eventos
Logistica do e Competicdes

[ SECRETARIA DE

Esporte Esportivas

Divisdo de Gestao
de Pracas
Esportivas

Ppivisao de
Modalidades
Esportivas

Divisao de Lazer ]
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PREFEITURA e " Paco Municipal - Avesata Tranquilc Glannini, n® 861, Disyrito
- ‘F C-L“l-)-' H ,s‘A.kTD s Industris Sardos Dumant, SelloGP, CEP. 13.329-600

AMSELMO DUARTE Teledong: O (11) 4502-8500
Sio; wiww xafo sp.gav.dy

ANEXO A - TABELA 12 - CRGANOGRAMA DA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

SOCIAL E CIDADANIA

: 1 )

SECRETARIA DE AQAO]

GABINETE DA DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA ASSISTENCIA E CIDADANIA E
INCLUSAO SOCIAL DIREITOS HUMANOS

Divisdao de
Protecao Basica

Divisdo de
Protecdo Especial

Divisdo de
Programas e
Projetos
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PREFEITURA O SALT Paco Municipal - Avenids franqulb‘lsntnﬂ ne é:St. Distito
B PUAREIS 1A A B8 SAARK Be Industrial Sanjos Dumont, Saito/SE, CEP: 13.328-600
ANRSELMO DUARTE Tebdone. 0 (11) 4002-3500

Sitg: www 2310 89 gov b

ANEXO A - TABELA 13 ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE EDUCACAQ

SECRETARIA DE
EDUCACAD
1 1 1 1
DEPARTAMENTO PARTAMENTO DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO OF
ﬁ%’&? ADMINISTRATIVO DA “vew.socxco PLANE JANENTD GESTAD DO CENTRO
EDUCACAD EDUCACTORAL MUNICIPAL DE
ATENDINENTO
EDUCACTONAL
ESPECIALYZADO
Divisio Divisdo de Divisio de
M Administrativa ~ Orientagio e Planejamento de
Avaliacia Vagas
“:'l‘::m ‘:!' pivisdo de L Divisso do
> i Educagdo Infantil Transporte Escolar
Prodia
Divisio de Apoio ¢ Divisdo de Ensine
< Suporte on M Fundamental Anos
Tecnalogia da Inicials
informagio
Divisdo de Ensimo
. Fundamental Anos
Finais, HJA e
Contabilidade
Divisdo de Apoioc A

Gestio de Pesscas
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PREFEITURA

ST RA TY

SALTO

Pago Municlpal - Avenida Trangall Gaonis, n° 351, Tasinlo
Indusitraal Sanos Cumon), SolteSP. CEP, 13 320-600

Teketone 0 (11) 4602-3500

Sited www S0 5p Qov D

ANEXO A - TABELA 14 - ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE SAUDE

SECRETANIA O
SA00E
) &

1 1 1 1 ) | 1 — 1
GARINETE DA DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DF OLPARTAMINTO DE BEPARTAMENTO DF DEPARTAMENTO CEFPARTAMENTO DF DEFARTAMINTO OF
SECRETARIA ASMIRISTRATIVO DA ATERDINENTO A ATENCAD ATENGAD VIGILANCIA EM SUPORYE

$ Sa006 SAUDT snan ESPRCIALIZADA s SA0DT PROFILATICO &
Ico
e | H e et
Captag S0 = igi ta
1 Necyrsos o Repvlar Epidoaioligica
Convinios
Divisio de OAvishks de Oivisie de
~ ~ Vigilascia
Financas Faturamento 3 et
Civisdo de Divisdo du piviske de
- Logistica ¢ - Sistomas da ™ Zoonoses
Ranutengao Ormag
Divishe du Diviske de
= Teansporte ™ Ouvidaria 2a Saode 9 Eodeniss
] Oivisdo @ Geitds
¢ Flanejasente
] pivisio de Apoie &
Oeslia de Pessoss
oy Sp— :
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PREFEITURA @ SALTO Page Municipal - Aversds Trangwlio Glanninl, n* 861, Distrio

FANORTANTEA VERRA DE Industral Sarvos Oumont, Sallo/SE, CEF 13329-600

SALTO ANSTLMO DUARTE Tejefone: 0 (31) 46028500

Sile; www 2a%0 50 9ov lu

ANEXO A - TABELA 15 - ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

SECRETARIA DE
DEFESA SOCIAL

L I 1

GABINETE DA CORREGEDORIA GERAL GUARDA CIVIL DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DA GUARDA MUNICIPAL TRANSITO GESTAO
MUNICIPAL ADMINISTRATIVA
Divisao de supervisio da
Seguranga Junta Militar
Institucional
Pivisdo Divisdo da Defesa
Operacional Civil
Divisdo de
Controle
Operacional

Divisdo de Ensino

B1
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PREFEITURA & N SALTO Pago Municipal « Avenidn 'vqn;am Gannem, o 851, Osirto
A TS VS 4 o8 Indsttrisi Sanlos Dumont, Ssto'SP. CEP; 13 329500

L TEARA
SAL'ro AMSELMO OUARTS Telafone: 0 (11) 4602-3800

Sda. w540 80 gov br

ANEXO A - TABELA 18 - ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE

[ 1 ] | ]

GABINETE DA DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA PLANEJAMENTO GESTAD PROTECAO ANIMAL LICENCIAMENTO
AMBYENTAL AMBIENTAL
Divisio de

Controle Ambiental

Divisdo de Gestao
de Residuos
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Telfone: T {11) 45028500
Site wwey 8580 B gov. br

PRFFF TUQA ALTO Paco Mumnpfi 4 »\w:fn:i: trm. un:..Gw\r_nm " 851, Dastrito
T ! an A oS Induztnil Sanlos Cumont, Sato/SP, CEP; 13329500

ANEXO A - TABELA 17 - ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE TURISMO

SECRETARIA DE
TURISMO

DEPARTAMENTO DE
TURISMO

GABINETE DA
SECRETARIA

DIVISAO DE
ACOMPANHAMENTO E
PLANEJAMENTO DO
TURISMO

—

DIVISAO DE PARQUES
E ATRATIVOS
TURISTICOS
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TENRA
mm Telelorm 0 (11) 4502.8500
Gite: www salto 5o gov by

PR F U TURA Pago Municipal! - Avenida Tranguito Giannni, n® 851, Distite
SALTO Indusitial Santos Dumont, SakuSP, CES 13, 325.600

ANEXO A - TABELA 18 - ORGANOGRAMA DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO

DIVISAO DE APOIO
TECNICO

GABINETE DA
PROCURADORIA

PROCURADORIA

84
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Pago Municipal - Avenida Tranguilo Ganninl n“ 8561, Distnto
Indsstrial Satitos Dumool, SSo!SP, CEP 13.329.600

Tekdona 0 {11) 4602-8500

Ste: www sa¥o s0.g0v.0r

ANEXO B - QUADRO DE CHEFIA, DIRECAO E ASSESSORAMENTO

ANEXO B - TABELA 1
Gabinete do Prefeito - Quadro de Chefia, Direg@o e Assessoramento
Estrutura de Lotagao Denominagao do Cargo Aplicagao Ref. Provimento Natureza
Chefe de Gabinete - Cc4 Livre Escolha Cargo em Comissdo
Assessor Especial Relacdes Institucionale C4 Livre Escotha Cargo em Comessao
Chefia de Gabinete e de Relagbes
sessor de Rela : g :
Assessor Piib C-1 Livre Escola Cargo em Comissao
Assassor Assessor de Ceqmonial c-1 Livre Escolha Cargo em Comissdo
Controladoria Gerai do Municipio Controlador Geral FC-3 | Empregado Efetive | Fungao de Confianga
Corregedoria Geral do Municipio Corregedor Geral - C-2 Livre Escolha Cargo em Comissao
Quvidoria do Municipio Quvidor - FC-3 | Empregado Efetive | Funcio de Confanga
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Paco Municipal - Avenida Tranquite Gianninl, 0° 861, Distito
raustrial Santos Dument, SassSP, CEP 13.329-600

Talofora: 0 (11) 4502-8500

Ste: waw. 330050 gov. by

t

ANEXO B- TABELA 2
Secretaria de Governo - Quadro de Chefia, Dire¢do e Assessoramento
Estrutura de Lotago Denominagao do Cargo Aplicagdo Ref, Provimento Natureza
Chefe de Gabinete - C-4 Livre Escolha- Cargo em Comissao
Gabinete da Secretana
ASSes507 Assessor de Gabinete CA1 Livre Escolha Cargo em Comissao
Aseaasoria Téuamn sLagulatia- Diretor de Divisao FC-2 | Empregado Efetivo | Fungao de Confianca
Divisao de Imprensa Oficial Diretor de Diviséo FC-2 Empregado Efetivo Fungao de Confianca
Divisao de Processo Legislative Diretor de Divisdo - FC-2 Empregado Efetivo Fungao de Confianga
Dopetahatio s Commen o e-|  oootor s Depaitamai - c2 Livre Escolha Cargo em Comissao
Imgrensa
Departamento de Relaces . ; )
Piblicas ¢ Institiscionai Diretor de Departamento C-2 Livre Escolha Cargo em Comissao
Dvelia e pdle e oraahia Dietor de Divisdo FC2 | Empregado Efetve | Funcdo de Confianca
Municipais
Gvistio de Faptiamento o Diretor de Diviso FC2 | EmpregadoEfetvo | Fungdo de Confianga
Integragao
Servico de Atendimento ao Cidadao|  Diretor de Depariamento C-2 Livre Escolha Cargo em Comissao
-
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PREFEITURA SALT Pago Municipal - Avenida Tranguilo Gannin, n® 851, Distnto
A VAN uw\v-Ju;- ' nelie ‘ S Industris] Sartas Dumant, Salfc/SP. CEP: 13.325.600

Tehfone, 0 {17) SCOZ.8800
She mw:m 50 gov.br

ANEXO B-TABELA 3
Secretaria de Assuntos Juridicos - Quadro de Chefia, Direcdo e Assessoramento
Estrutura de Lotagao Denominacio do Cargo Aplicagao Ref. Provimenta Natureza
_ Chete de Gabinete - c-4 Livre Escolha Cargo em Comissao
Gabinete da Secretaria
Assessor Assessor de Gabinele C-1 Livre Escolha Cargo em Comissao
Departamento Juridico Dwcetor de Deparamento - c-2 Livre Escolha Cargo em Comissao
Divisao de Apoio 4s Lictagdes e . - :
Contratos Administrati Diretor de Divisao . FC-2 Empregado Efetive Fungdo de Confianga
DivisZo de Apoio & Gestio de | . "
Recirsos amsnos Diretor de Divisdo . FC-2 Empregado Efetive Fun¢ae de Confianga
Divisao de Apoio ao Convénio com
a Fundagao de Protecio e Apoio a0 Diretor de Divisao - FC-2 Empragado Efetivo Funtgao de Confanga
Consumidor - PROCON
.—5-7-'—‘
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Pago Municipal - Avervda Tranguito Giannini, n".861, Disicho
Industral Santos Cument, SalkiSP, CEF- 13 329-600
Telefone: 0 (11) 4502.8500
Sl waw. sae so.gov by

ANEXO B - TABELA 4
Secretaria de Administragao e Governo Digital - Quadro de Chefia, Diregdo e Assessoramento
Estrutura de Lotagdo Denominagdo do Cargo Aplicagao Ref, Provimento Natureza
(Gabinete da Secretana Chefe de Gabinete - C-4 Livre Escolha Cargo em Comissao
Assessor Assessor de Gabinete CA1 Livre Escolha Cargo em Comisséo
Departamente de Governo Digitad, ) .
De fizac30 6 Transpandncia Diretor de Departamento C-2 Livre Escolha Cargo em Comissao
Departamento de Convénios , _ . : ,
Planaiamanto das Contratactes Dicetor de Departamento - C-2 Livre Escolha Cargo em Comissao
Divisao de Convénios Diretor de Divisao FC-2 Empregado Efetivo Fungao de Confianga
Divisac de Estudos Técnicos 4 >
Praliminares Diretor de Divisao FC-2 Empregado Efetivo Fungdo de Confianga
Divisao de Projetos @ 7 1 .
Especificacdes Diretor de Divisao - FC-2 | Empregado Efetivo Fungao de Confianga
Divisao de Pesquisa de Pregos Diretor de Divisao - FC-2 Empregado Efetivo Fungao de Confianca
Q_epananmm de Comgras e Gestor = c-3 Livre Escolha Cargo em Comissan
Licitaghes
Assessor Assessor de Licitacbes C1 Livre Escolha Cargo em Comessao
Dévisao de Compras Diretor de Divisao - FC-2 | Empregado Efetvo Fungao de Confianca
Dwisdo de Licitacoes Diretor de Divisao FC-2 Empregado Efetvo Fungao de Confianga

—%‘—’4 - %
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20
Pago Municipal - Avicics Tranquilo Giannini, n 861, Distrito 50
z&gﬁezwg %?_&!:TS? SIS S e Ef:
Tefatone: 0 (11) 4602-8500 80
SHo: waw. 22%0.50 Qov.or “m
%
6
2=
2.m
55
Divis3o de Procedimentos _ 4 . 59
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ANEXO B - TABELA S
Secretaria de Finangas - Quadro de Chefia, Diregao e Assessoramento
Estrutura de Lotagae Denominacao do Cargo Aplicagao Ref. Provimento Natureza
Gabinete da Secretana Chefe de Gabinete - c4 Livre Escolha Cargo em Comissao
Assessor Assessor de Gabinete C1 Livre Escolha Cargo em Comiss&o
Departamento de Tesouraria Gastor Departamento de Tesouraria | C-3 Livre Escolha Cargo em Comissso
Divisdo de Contas a Pagar Diretor de Divisao FC-2 Empregado Efetiva Fungao de Confianca
Civiso de Contas a Receber Diretor de Diviséo - FC-2 Empregado Efetivo Fungao de Confianga
Divisac de Adiantamentos e : .
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Sumarks btamo Direter de Divisao FC-2 Empregado Efetivo ungao de Confianca
Departamento de Orcamento & Depardamento de Orgamento y :
Contabiidade Gestor o Contabilidad C-3 Livre Escolha Carge em Comissao
Divisdo de Orgamento Direter de Divisao FC-2 Empregado Efetivo Funcao de Confianga
Gerente de Area -
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- - F
Gerente SN FC-1 Empregado Efetivo ungdo de Confanga
orgamentana
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o . £
Gerente p oo frisncaka FC-1 | Empregado Efetvo ungao de Confianga
Divisdo de Contabilidade Diretor de Divisao - FC-2 Empregado Efetivo Fungao de Confianga
Gerente Gerente de Area - FCA Empregado Efetivo Fungao de Confianga
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