9850 |GERENTE OF AREA FISIOTERAPIAT TFRAPIA OJUPACIONAL - I 1 . oy 1 1 o
9814 [GIRINIE O AREA MANUTENCAOE MICANICR ke ) 1 11 0 1|
933 |GIRENTE DI ARIA PARCELAMENIO D SOIO o O 1 1 1 a |

:%rﬁﬂm AREA PLANGS, [1AR , AVAUACAC | GESTAQ ORCAMI NEARIA ____—__ O I 1 1 o |
988 [GIRINIE DI ARFA PRISIACAG DE CONIAS | (ONCILIACAO - ______ I S P 1 1 0
984/ |GERENTE DI ARFA PROIETOS DI MOBIUBADE [URBANA ) - 1 b B 1 1 0

9856 |GIRINTE DI ARIA RAPS _—_/ e 1 1 1| o]
9845 |GIRFENTI OF ARIA SAUDE BUCAL o :_ I s 1-__ R 1 :—i N

| 097 [GERING OF ARIA SUPLRVISOR 11 BIVIDA AT{A i T/ _ et | ] .. _ﬁJ 1] 1 o
9844 |GEHL N'[‘«)’| 1} ;:ﬂ-[_;?] PROBATORIO | Vf:\:’l'\lih’\? (8] EU‘I"K,lONif\li - | 11 1 = ’17 1 a
9812 |GIRENII Df ORCAMINIOS | COMPRAS | o lea] _ I L o |
9797 |GERENTE OF RIPARTICAC  BISLIO I CA MUNIC[PA -  lmeal - ___ I 0

9833 G rJTI_ oI iill;f\Hi!(;’\() LARS AD - - e | 1 -y o |
947 [GERENTT DI REPARTICAD  CAPS I e | 1 1] 1 | o
9831 [GIRINTL O1 RIPARTICAD CAPS INEANTOSUMNI _ | | 1|0
9840 |GIRENIE DI RIPARTICAD CASA DE PASSAGEN At B 1 1 1 0

| 9839 |GERINTE Dr REPARTICAD (lu_@n 15101 RARIA 1| T -1 3 al 3 | 8 |
9538 [GIRENIE DF REPARTICAD CENIRO poP ) I o IR 1 | o |
D53 [GIRENTE DL REPARTICAQ __(:Ibl\_-"\- - i ,‘_”., o - 1¢1 EE D .'l - 17 1 . 767

[ a/a1 |arunn DE REPARTICAQ  CONSI RVATORIO MUNICIPAL B e i 1 0
983/ |GLRENTL OL REPARTICAD CONTROLS DI ENDIMIAS e | | | 1| 1 0

9802 [GIRINTE 01 RIPARTICAQ  CRAS INDEPI NDEN(IA 1] 7 | 1] S

9503 [GIRINTE 01 RIPARTICAQ CRAS MARII A 7 S 1c a1 o | 1 |
9H0A |GERINIE OF REPARTICAO  CRAS NALOLS 7 | | ] s I
9805 |GERENTE D RIPARTICAO CRAS SAUTENSE | - - 1C A 1 il 1 | o
9836 |GERINIL fﬂlﬂl_’ﬁao—(—ms SANTA CRUZ . B c1| 1 a 1 0
R0/ |GERENTL OF RIPARTICAC  CREAS 1C1 1T E 0
(9836 |GERENTI 0 RIPARTICAC § ARMACIA CENTRA 11 1 N
9/95 |GERENTL DL REPARTICAQ MUSEU MUNICIPAL - | e 2 2 0 2
9835 |GERENTE DI REPARTICAC R PUBLICA DE IDOSS - c1 | i | o |
9/96 |GURINTI DU REPARTICAD  SALA PALMA DF OURO B - 1 1 1 1 o |
9/98 |GERINIE DI REPARTICAG UBS _“_____ - e T L 1w | o
9834 |GERENTE O CENIRD {5PORTIVO MUNICIPAL | _ I 5 1 i 1 | v |
9833 |GERENTE DU COMPIEXC DA CACHOEIRA N - [ 1 T o
9832 |GERENTE 150 £ STADID MUNICIPAL o e 7 R I
(9831 |GERINTE DO GINASIO DE ISPORTTS | o " - B I
9830 |GERINTE DO MONUMINTO A PADROI IRA - - | 1 o i 1 | e
S e v o s o o | I O 55

988 |GERENTE DO PAVHIAD DAS ARTLS B i - 1 1 1 0
9528 |GESIOR 01 PAKIAMINIO) ADMINIS TRATIVE D SAUDI o P 1 1 0
9629 |GESTOR DIPARTAMINIO DI ATENCAQ BASIC 7 | s R 1 1 0
562/ [GESIOR O PARIAMENIO DI COMPRAS | LICH{ACOES - Ci e B 1
9630 |GISTOR DI PARTAMINIO DI GESTAQ DE PESSPAS 7 = e 1 I 0
9631 |GESTOR D(SARIAMEINIC D! ORCAMENIO N doNtAmmIDADE | o3 N A ] | e
9637 [GISTOR DI PARTAMENIC D 11 SOURARIA - o3 1 1 1 0
9640 |GESTOR DI 5 GURANCA INS [ TUCIONAL T Teal - 1 1l o |
59h  |GUARDA T CIASSE OB e |l 1 | 8
585 |GUARDA 2° C1ASSI 5k 3 28| a0 8
59/ |GUARDA 1 CLASSE RO4 144 144 n 7
L34  |GUARDA (1551 DISINTA - 707 1 12 7
9590 |GUIA DE TURISMO i 5 2 o 2
635 [MISICRALDR - | ’ R ) 2 1
LE1 [INSPETOR 24 GOM - - - 109 T 3 0 T |
559 |INSPETOR DE ALUNOS | T T ] e o] a9 | 81

i e o = : . | 32 g | L R
229 [INSPETOR G 1 % oo | 1 ) 1 o
9641 |INSTRUTOR CONTROUE OFI RATIONAL - e | 7 i all = T | o
9647 |INSIRUTOR  OPERACIONAL e 1 ' D
93 [INTERPRETE DEBRAILL ' T S o a1 &l @ | &

697 |INTURPRIIL B LIBRAS I o HO8 T g B Y T R
86 [JARDINEIRO =* o S | ra 3 3 3 a
9579 |1ORNALISTA . #14 ) ; 1 1

57 |IACTARISIA ** ROT | 1 1 1 0
107 |MARTELINHO ** ) - RO1 1 ] 1 0
163 [MECANICO |+ T G 1 1 0|
708 |MEDICO - ks | 1m0 150|109 a1
513 |MEDICO DO TRABALHO %17 2 7 2 0
/60 |MEDICO § 5TRATIGIA SAUDE BA FAMILIA 18 a E 7
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591 [MEDICOVE [1RINARID w0 7 ; 2 5
10/ TMIRENDEIRA *# o T T am 17 1/ 1/ 0
108 |MISTRE DI OBRAS = B I ™ 2 ? 7 0
534 |MONITOR CUI TURAL - | som P ; 5
w57 |MONITOR 01 IHFORMATICA - I [y 18 18 " 14
T 6% |MONITOR 0f SAUDE MENTAL ) o — | aioa 10 10 3|
| s3%  [MoninoRocoresmo | - - atit S 21 1t
53/ |MONIIOR IMUIACAG A DANCA - T e T ) o 2 0 ;
|78  |MONNGRIMGACAC MUSIAL | S RUG T b 1 1 3
T10 |MOTORISIA I _ B | sl | e] e ] an
111 mMotorsial ] o - o =00, s h T 2
5 [MOTOREIA = - o w| | 30 1 19
q‘Jﬁr’chc‘l() ) - B o B ROY 777 R i 2 d ) _)
597 |NUTRIGIONISTA ) - _ R10 Ty s 7 |
736 |OHCIAL MANUTINCAD CARPINIEIRO S . 5 5 1 4
44 |OHCIAL MANUTENGCAD ELETRICISTA R 14 ETIET 7
525 |OHCIAL MANUTENCAD FRCANADOR S | am 2 24 ' 1
246 |OFICIAL MANUTENCAO MARCENIRO R — =l - | . | 12 6 6
Thag |ONICIAL MARUTINCAO PIDRE RO ' ' D T T e ) 18 /4
T 449 [QHCIAL MANUTINGAD FINTOR I a | 21 I 11 8
w47 |OIICIAL MARUTINGAO SERRATHLIRO B T rm Y 5 2 ]
547 |OPERAROR Ll MAGLINAS I "4 8 s 2 6
T 694 |OPERADOR DE MAQUINAS T I ROS s 6 0 e
174 |OPERADOR 13f MOTO ¢ RRA ** T e Tl 1 i 0
| gng1 |ORUNTADOR SOCAL | o ROY 6 o 5 0 é
9613 |OUVIDOR T i B ] 1 1 0
9644 | OUVIDOR DA SAUDE I x| N 1 | o
1 [erOCURAOOR - N ) 1L Y . 1 8 W
9588 [PROFESSOR ASSISTIRIE DE DIRECAG {srt)[f\ifji i* - ) ; ol ] :_ 50 o | w
9589 | PROFT 550 ¢ OORDE MADOR PEIAGOLILD W13 bY 6Y 0 b
BGB  |PROTESSOR DI DANCA W S N A 5 3
9587 |PROIESSOR DRI TOK DF §5TGLA Rib a0 .
1058 | PROF 1SS0 t DUCACAQ BASICA 1 | e 690 B90 | ang 731
1099 |PROFISSOR | DUCACAD BASICA 1 200H/M | R RIG10 100 | ] I T 39 1
1106 |PROFESSOR t DUCACAD BASICA 2 T i e 160 | 60| 96 61
1107 |PROFESSOR (DUCACAD BASICA? 200M/M | R P “wo| 50 8 42
611 |PROFESSOM INSTRUMINTISTA S - /14 17 3 ” ;|
81  |PROFESSOR SUBSTITUIC ** I Y R A T | e |
9 [PROFISSIONAL DF TE ¢ . - wia | 9 o T
'T?Hm 1A Dt m‘:m o S B 110 ‘ "1— T T 1 1] 7 1
689 |PSICOIDGD - - o R10 L0 50 B | 1
090 |PSICGIOGO § DUCACIDNAL - R10 wl 10 4 6 |
T 891 |PSICOPEBAGLOGO CLCO o mo | 1wl 10 & 1
s |esauiates | ) o wis | 5 3 7 /
185 |SECRETARIA | XECUTIVA DE GABINE 1] %% - o Rz 1 E1E! 0
136 |SECREIARIA IXICUTIVA L ** . - I 1 1] 1 | o
136 [SECHETARIO DF ESCOUA o i ROZ | T 14 27
144 [SERVENIE DI LAVANDERIA®S | - 7 RO1 I 3 3 U
143 |SERVENIE DI LINAPEZA ** o 1 ko1 | a T a s ] o |
3645 [SUBCOMANDANTI DA GO o - T 1T A Al ] e
/A3 |SUBINSPEIOR DA GCM - ) - T e | e[ &g 2 [ 4
wh2 |SUPEAVISOR DE FOUCACAD - o R1bA 16 T =0 18 s | 1w
gwg2 |1eenico conrasl o ) | a I E a | =
528 [TECHICO LM 1DIFICACCLS | PROIT QY | e T 3 1 2
530 |TECNICOTM INFORMATICA SISTEMAS [ DADGS - T ks A 4 4 0
577 | TECHICO | M ARMINIS | RACAD - A A BT B 12 a 5
717 |IECNICOTM BANCO DE SANGUE ** | | RO3 1 1 1 0
150 |TECHICO | M FNFERMAGLM o | hos gl 170 113 /
9577 |TECNICO [ M | NFERMAGEM DO TRABALLO T ros 2 2 1 1
727 |ITCNICE £ LSPORIE ¢ LAZR - T e 31 a 15 16
133 |TECNICO 1M 1 ISCALIZAGAD DI POSTURAS MUNICIPAS w06 19 . 17 5 /
579 |TLCHICO I INFORMATICA BAANLU TF NCAQ T T | 4 a a o
151 |T1CNICO [ M LABORATORIO ** R ; 2 j 0
/a8 | TECNICC TN MEID AMBIEHTE o hos 1 1 1 o
531 [11CNICO £V SANEAMENTO AMEI NTAT o G 2 2 o 2
6 |TECNICO EM SAUDE BUCAL . s e - T -1 « a | &
532 [TECNICO | M SEGURANCA DO 1RABALHO T e | 3 1 3 1
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A Quadro permanente yndicar o total de cargos exstentey)
B Cargos em comissan
C Carges em comissdo privativo de ofctivo

** Cargos extintas na vacéncia conforme | el Muricipal 2 81

(/2007

538 [THENICO TR SOM T ITUMINACAQ T am _ & 9] 3 &
152 [HCMILO M SOM LUz =0 o o | s 5 1 1 0
155 (TELEIOMISIA =% - T h B LIS N —(,_ i 1 b 5 4 |
493 L11RAPEUTA OCUPALICEAL i y ) J 3 71 ;
159 -MIENT—Q ez RYL sf.\ ek 75, iu_ o
[ —WM_ - S B I ] 4.844“L7 91[77 229 775;17_511 1347 _1:3_17[
[ CARGUS PROVIDDS [F1 1D + COMISSIONADD | 3.347]
ANEXQ 21 - TCE-SP ANUAL - SALTO PREFFITURA DA ESTANCIA TURISTICA - POS'C}EO EM 31/12/2021 - CARGOS NOVOS, MANTIDOS E
TRANSFORMADOS - LEI MUNICIPAL Ne 2,.814/2007
Quant de Cargos/t mpregos
ourRds -
REF | CRIADOS | PROV. | VAGOS |
998 |PREFLIIO - 1 1
999 |VICI PRITEHTO Ahﬁ-“m“_ = 1 1
9593 |PROCURADOR GLRAL DO MUNICIPIO AP ] 1
5594 |SECRI TARIO MUNICIPAL IDE ACAO SOCIAL | CIDADANIA AP 1 1
ougn [SECRITARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD E HOV DIGITAL AP 1 1
SECRE TARID MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICHS o A | 1 1
T[SECRUTARIO MUNIEPAC DY CUNTURA | - An 1 1
G488 |SECRETARIO MUNICIPAL DF DEFESA SOCIAL | o o AP 1 q
G499 [SECRE TARIO MUNICIPAL OF DESENV FCON TRAG,IEC £ INOVACAL - A BRI
500 [SECRETARIO MUNICIPAL OF D1SENYOLVIMENT() URBANGD - 1]
H01 [SECRETAMQ MURECIPAL Ot §OUCALAD | i 1
9607 |56 CRE TARIO MUNICIPAL DI FSPORTES | LAZIR A 1 1
5603 |SICRE IARIO MUNICIPAL DE FHINANCAS | o | A Y Y 1
9601 |51CRLTARIO MURICIPAL 131 GOVIRND 1A | 1 1]
| 9605 [SECRE TARIC MUNICIPAL DE MELO AMBIERTT o T ae B
9606 |SLCRE TARIO MUNICIPAL DE OBRAS | SERV. pUB|[1COS - Al 1 1
960/ |SLCRITARIO MUNICIPAL DI SAUDE o A 1 1
T[STCRITARID MUNICIPAL BE TURISMO o e I
e [sweAwomvommo | wm | 0] | o
BYE  STAGIARIO MIVEL SUPHRIOR [ IOUA bj 33
I I — O T | B0 R
413 ]’I Ns.r'\_o 1ML m;;'nonm - - ] 9“ ol
20 |ermsionsia T _ ol
h86 | CONSILHEIRO TUTELAR - | B i
9855 [SUPLENIE CONSIIIL RO IUTELAR | i 5 y
TOTAL 207 | 108 199
[ TOTAL GERAL PROVIMENTO [ 3485
LEGENDA
FORMA DE PROVIME NTO (nticar o total de r:;.trgu.':, criaog

Flaborado por Camila 5

Salio,

Respor
Gestor

ares Marting de Sousa

04 de Outubro de 2023

savel: | ucimara Aparecida Pirgs
Jepartamento de Gestao de Pessoas

Responsavel | ucimara Aparcoda Prres
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